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DECRETO N° 16.457 DE 09 DE DEZEMBRO DE 2015

Aprova o Regimento da Secretaria de Administragao
Penitenciaria e Ressocializagao - SEAP.

O GOVERNADOR DO ESTADO DA BAHIA, no uso da atribuicdo que lhe
confere o inciso XIX do art. 105 da Constituicao Estadual,

DECRETA

Art. 1° - Fica aprovado o Regimento da Secretaria de Administragdo
Penitenciaria e Ressocializagao - SEAP que, com este, se publica.

Art. 2° - Fica revogado o Decreto n® 16.447, de 27 de novembro de 2015.

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DA BAHIA, em 09 de dezembro de 2015.

RUI COSTA
Governador

Bruno Dauster
Secretario da Casa Civil
Nestor Duarte Guimaraes Neto
Secretario de Administracao Penitenciaria e Ressocializacao
Edelvino da Silva Gées Filho
Secretario da Administracao

REGIMENTO DA SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO PENITENCIARIA E RESSOCIALIZAGAO

CAPITULOI
-FINALIDADE E COMPETENCIA

Art. 1° - A Secretaria de Administragcdo Penitenciaria e Ressocializagao -
SEAP, criada pela Lei n°® 12.212, de 04 de maio de 2011, e modificada pelas Leis n°s
12.826, de 04 de julho de 2013, 12.827, de 04 de julho de 2013, 13.186, de 01 de julho de
2014, e 13.204, de 11 de dezembro de 2014, e pelos Decretos n°s 15.996, de 12 de margo
de 2015, e 16.455, de 07 de dezembro de 2015, tem por finalidade formular politicas de
acoes penais e de ressocializagdo de sentenciados, bem como de planejar, coordenar e
executar, em harmonia com o Poder Judiciario, os servigos penais do Estado.

Art. 2° - Compete a Secretaria de Administracdo Penitenciaria e
Ressocializacio:

| - gerir o Sistema Penitenciario do Estado;

Il - formular politicas e diretrizes para a administracdo do Sistema
Prisional do Estado;
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[ll - planejar, coordenar, executar, supervisionar, controlar e avaliar
as atividades relacionadas a custddia e ressocializagdo de
internos do Sistema Prisional do Estado e o
acompanhamento de egressos;

IV - viabilizar o acompanhamento e a fiscalizacdo do cumprimento
de penas privativas de liberdade, em regime de prisdo -
albergue;

V - articular-se de modo sistémico com 6érgdos dos Poderes
Executivo, Judiciario e Legislativo do Estado, Ministérios
Publicos Estadual e Federal, Defensorias Publicas Estadual
e da Unido, bem como o6rgdos das esferas municipal e
federal e entidades comunitarias e de direito publico interno e
externo, visando assegurar o cumprimento das suas
finalidades;

VI - promover agdes voltadas para a integragdo social dos internos,
visando a efetiva capacitacido profissional dos sentenciados,
através de trabalho remunerado que assegure ou contribua
para a qualidade de vida da sua familia;

VIl - monitorar e acompanhar os patronatos a prestar assisténcia
ao0s egressos;

VIl - acompanhar e supervisionar a emissao de pareceres sobre
livramento condicional, indulto e comutacao de penas;

IX - desenvolver acbes de ambiéncia social voltadas para
assisténcia as familias dos sentenciados;

X - promover a integracdo das ac¢des da Secretaria com todas as
Pastas estaduais de Seguranca Publica e de Justica e do
Poder Judiciario, no Estado da Bahia;

Xl - estabelecer normas e procedimentos que assegurem a
execugcao das diretrizes dos programas de natureza
penitenciaria;

Xl - promover os meios necessarios a garantia do respeito a
integridade fisica e moral dos custodiados;

Xl - assegurar aos internos assisténcia social, psicoldgica,
educacional, juridica e a saude, bem como as condi¢des de
qualificagdo profissional e apoio ao desenvolvimento de
atividades laborativas, em consonancia com o disposto na
Lei Federal n° 7.120, de 11de julho de 1984;

XIV - promover atividades de ressocializagado dos internos voltadas
para praticas culturais, socializadoras, recreativas e
esportivas, em compatibilidade com a natureza e com as
normas de seguranca das Unidades do Sistema;

XV - celebrar, com entidades publicas, privadas ou organizagdes
nao-governamentais, nacionais ou estrangeiras, convénios,
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contratos e acordos de viabilizagdo técnico-financeira e
operacional, visando a otimizag¢ao do Sistema Prisional,

XVI - exercer outras atividades correlatas.

CAPITULO Il
-ORGANIZAGAO

Art. 3° - A Secretaria de Administracdo Penitenciaria e Ressocializagdo - SEAP
tem a seguinte estrutura:

| - Org&os Colegiados:

a) Conselho Penitenciario - CONPEN, com a seguinte
composicgao:

1. o Secretario de Administracdo Penitenciaria e
Ressocializacdo;

N

. 01 (um) representante da Defensoria Publica da Uniao;

w

. 01 (um) representante da Defensoria Publica do Estado da
Bahia;

SN

. 01 (um) representante do Ministério Publico Federal,

($)]

. 01 (um) representante do Ministério Publico do Estado da
Bahia;

(0]

. 01 (um) representante da Secg¢do Estadual da Ordem dos
Advogados do Brasil - OAB;

7. 02 (dois) professores ou profissionais notoriamente
especializados em Direito Penal, Processual Penal ou
Penitenciario;

8. 02 (dois) professores ou profissionais notoriamente
especializados em Medicina Legal ou Psiquiatria;

(]

. 02 (dois) representantes da comunidade, de livre escolha do
Governador;

b) Conselho de Operagdes do Sistema Prisional - CONSIP,
com a seguinte composigao:

1. o Secretario de Administracdo Penitenciaria e
Ressocializacéo, que o presidira;

2. 0 Superintendente de Gestao Prisional;
3. o Coordenador da Corregedoria;

4. o Coordenador de Monitoramento e Avaliagdo do Sistema
Prisional;

5. os Diretores das Unidades Prisionais;
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Il - Orgéos de Administracédo Direta:

a) Gabinete do Secretario;

b) Assessoria de Planejamento e Gestao:

1. Coordenacao de Gestao e Organizacao e de TIC;
2. Coordenacgéao de Planejamento e Orgamento;

c) Coordenacéao de Controle Interno;

d) Ouvidoria;

e) Corregedoria;

f) Coordenacdo de Monitoramento e Avaliacdo do Sistema

Prisional;

g) Coordenacgao Executiva de Infraestrutura da Rede Fisica,;

h) Diretoria Geral:

1. Coordenacao de Licitagdes;

2. Coordenacéao de Contratos e Convénios;

3. Diretoria Administrativa:

3.1. Coordenacéao de Recursos Humanos;

3.2. Coordenacgao de Material e Patrimonio;

3.3. Coordenacéao de Servigos Gerais;

3.4. Coordenacgao de Suporte e Manutencéao de TIC;
3.5. Coordenacéao de Execucédo Orcamentaria;

4. Diretoria de Financas:

4.1. Coordenacao de Controle Orcamentario e Financeiro;
4.2. Coordenacgao de Contabilidade Setorial;

i) Superintendéncia de Gestao Prisional - SGP:

1. Diretoria de Seguranga Prisional:

1.1. Coordenacgao Central de Segurancga Prisional;
2. Diretoria de Orientagéo Legal e Apoio:

2.1. Coordenacgao de Orientacao e Apoio;

3. Diretoria de Gestao de Vagas:

4/51



14/12/2015

http://www legislabahia.ba.gov.br/

Casa Civil - Legislagéo Estadual

3.1. Coordenagao de Acompanhamento e Informacéo;

4. Sistema Prisional:

4.1. Presidio de Salvador, Presidio Advogado Ariston Cardoso,
Presidio Advogado Ruy Penalva, Presidio Regional de
Paulo Afonso, Presidio Advogado Nilton Gongalves,
Cadeia Publica e seu Anexo, Penitenciaria Lemos Brito,
Colénia Lafayette Coutinho, Colbénia Penal de Simbes
Filho, Conjunto Penal Feminino de Salvador, Conjunto
Penal de Feira de Santana, Conjunto Penal de Jequié e

Conjunto Penal de Teixeira de Freitas:
4.1.1. Diretoria de Unidade Prisional:
4.1.1.1. Coordenacéao Setorial de Seguranga Prisional;
4.1.1.2. Coordenacgao Setorial Administrativa;
4.1.1.3. Coordenacéao Setorial de Registro e Controle;
4.1.1.4. Coordenacéao Setorial de Assisténcia a Saude;

4.1.1.5. Coordenacéao Setorial de Integracédo Social,

4.2. Conjunto Penal de Itabuna, Conjunto Penal de Lauro de
Freitas, Conjunto Penal de Serrinha, Conjunto Penal de

Valenga e Conjunto Penal de Juazeiro:
4.2.1. Diretoria da Unidade Prisional:
4.2.1.1. Coordenagao Setorial de Seguranga Prisional,
4.3. Hospital de Custodia e Tratamento:
4.3.1. Diretoria da Unidade Prisional:
4.3.1.1. Coordenacgao Setorial Administrativa;
4.3.1.2. Coordenacéao Setorial de Assisténcia a Saude;
4.3.1.3. Coordenacéao Setorial de Integragédo Social,
4.4. Casa do Albergado e Egresso:
4.4.1. Diretoria da Unidade Prisional:
4.4.1.1. Coordenacéao Setorial de Seguranga Prisional;
4.4 1.2. Coordenacgao Setorial Administrativa;
4.4.1.3. Coordenacéao Setorial de Registro e Controle;
4.5. Centro de Observagao Penal:

4.5.1. Diretoria da Unidade Prisional:

5/51



14/12/2015 Casa Civil - Legislagéo Estadual
4.5.1.1. Coordenacéao Setorial de Seguranga Prisional;

4.5.1.2. Coordenagao Setorial Administrativa;
4.5.1.3. Coordenacéao Setorial de Registro e Controle;

4.5.1.4. Coordenacgao de Assisténcia a Saude e de Pesquisa
Criminoldgica;

4.6. Central Médica Penitenciaria:

4.6.1. Diretoria da Unidade Prisional:

4.6.1.1. Coordenacéao Setorial de Seguranga Prisional;
4.6.1.2. Coordenagao Setorial Administrativa;

4.6.1.3. Coordenacgao Setorial de Assisténcia a Saude;
4.6.1.4. Coordenacao de Enfermagem;

4.7. Unidade Especial Disciplinar:

4.7.1. Diretoria da Unidade Prisional:

4.7.1.1. Coordenagao Setorial de Seguranga Prisional;
4.7.1.2. Coordenacgao Setorial Administrativa;

4.7.1.3. Coordenagao Setorial de Registro e Controle;
4.7.1.4. Coordenacgao Setorial de Assisténcia a Saude;
4.8. Presidio de Eunapolis:

4.8.1. Diretoria da Unidade Prisional:

4.8.1.1. Coordenacéao Setorial de Seguranga Prisional;
4.8.1.2. Coordenacéao Setorial de Registro e Controle;
4.8.1.3. Coordenacéao Setorial de Assisténcia a Saude;
j) Superintendéncia de Ressocializagado Sustentavel - SRS:
1. Diretoria de Integragao Social:

1.1. Nucleo de Formacdo e Qualificagdo Profissional do
Interno;

1.2. Nucleo de Trabalho e Emprego;
1.3. Nucleo de Capacitagdo Técnico-Agricola;
2. Diretoria de Acompanhamento Biopsicossocial de Internos:

2.1. Coordenacao de Avaliagao Psicossocial;
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2.2. Coordenacgao de Assisténcia a Saude;

3. Diretoria de Documentacao:
3.1. Coordenagao de Encaminhamento Documental;

k) Central de Apoio e Acompanhamento as Penas e Medidas
Alternativas da Bahia - CEAPA:

1. Nucleos de Apoio e Acompanhamento as Penas e Medidas
Alternativas - NEAPA's.

§ 1° - Os 6rgaos da Administracdo Direta aludidos na alinea "a", "c", "d", "e" e
"f" do inciso Il do caput deste artigo ndo terdo subdivisao estrutural.

§ 2° - O assessoramento e a consultoria juridica a Secretaria de Administragcéo
Penitenciaria e Ressocializagao - SEAP serdo prestados, na forma da legislagédo em vigor,
pela Procuradoria Geral do Estado - PGE.

§ 3° - As atividades de assessoramento em comunicagao social, no ambito da
Secretaria de Administragcao Penitenciaria e Ressocializagao, serdo executadas na forma
previstas em lei e em articulagdo com a Secretaria de Comunicacao Social - SECOM.

CAPITULO Il
-COMPETENCIAS

SECAO |
-Conselho Penitenciario - CONPEN

Art. 4° - Ao Conselho Penitenciario - CONPEN, érgéo consultivo e fiscalizador
da execugado penal, que tem por finalidade estabelecer diretrizes e normas relativas a
politica criminal e penitenciaria no Estado, compete:

| - emitir parecer sobre postulagbes de livramento condicional,
indulto e comutagcao de pena, nos termos da legislagao em
vigor;

Il - propor, a autoridade judicial criminal competente, modificagao ou
substituicdo de condi¢cbes impostas a liberados, indicando as
razbes de fato e de direito e os dados constantes dos
registros do beneficiario da proposig¢ao, visando subsidiar o
convencimento do julgador;

[l - realizar estudos e pesquisas nas areas criminal e penitenciaria,
com o objetivo de subsidiar a formulagdo de politicas
criminais e de execugao penal;

IV - representar a autoridade judiciaria pela suspensao ou
revogacao do livramento condicional ou pela declaragéo da
extingdo da pena privativa de liberdade, nos casos previstos
em lei;

V - inspecionar os estabelecimentos e o0s servicos penais,
informando-se sobre os mesmos e sugerindo a adogao de
providéncias necessarias ao funcionamento regular dessas
instituicoes;
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VI - propor, com base na Regulamentacdo Técnica de Classificagdo
dos Estabelecimentos Penais, o exame da mudanca do
regime da execucao penal;

VIl - supervisionar o funcionamento de patronato, publico ou
particular, ou qualquer outra instituicao destinada a prestacao
de assisténcia aos albergados e egressos;

VIII - solicitar as autoridades judiciarias e administrativas, na forma
da lei, autos e documentos relacionados com o0s
sentenciados e promover diligéncias destinadas a instruir
processos sob seu exame;

IX - apresentar ao Conselho Nacional de Politica Criminal e
Penitenciaria e a Secretaria de Administracdo Penitenciaria e
Ressocializacdo relatérios circunstanciados dos trabalhos
realizados no exercicio anterior;

X - manter-se informado sobre as atividades dos Conselhos
Comunitarios que atuem junto as unidades prisionais,
oferecendo sugestdes e prestando-lhes o apoio que |Ihe seja
possivel,

Xl - exercer outras atividades correlatas.

Paragrafo unico - O Regimento do Conselho Penitenciario, por ele aprovado e
homologado por ato do Governador do Estado, fixara as normas de seu funcionamento.

SECAO Il
-Conselho de Operagoes do Sistema Prisional - CONSIP

Art. 5° - Ao Conselho de Operacdes do Sistema Prisional - CONSIP, 6rgao de
integracao e avaliacao das acdes operacionais, compete:

| - pronunciar-se sobre normas de tratamento do Sistema Prisional
na execu¢cdo da Politica Criminal e Penitenciaria da
Secretaria de Administracdo Penitenciaria e Ressocializacao
e na harmonizagdo das atividades dos varios 6rgaos nela
envolvidos;

Il - cooperar na elaboragdo dos programas de desenvolvimento da
Politica Criminal e Penitenciaria;

Il - promover a avaliagado peridédica do desempenho do Sistema
Prisional do Estado da Bahia;

IV - acompanhar e inspecionar o quantitativo de vagas existentes
nas Unidades Prisionais e suas necessidades de ampliagao;

V - sugerir sindicancia ou procedimento administrativo em caso de
violacdo das normas relativas ao Sistema Prisional;

VI - analisar o funcionamento dos servigcos e sugerir medidas

adequadas para a plena operacionalizacdo do Sistema
Prisional;
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VII - sugerir estudos técnicos no ambito prisional, educativo e de
reinsercao social;

VIIl - pronunciar-se sobre os regulamentos dos estabelecimentos
prisionais e dos centros de reeducagdo, indicando
necessidades de melhorias;

IX - analisar os planos e relatérios anuais dos estabelecimentos
prisionais e centros de reeducacdo e emitir as
recomendacdes que considerar pertinentes.

Paragrafo unico - O Regimento do Conselho de Operagdes do Sistema
Prisional por ele aprovado e homologado por ato do Governador do Estado, fixara as
normas de seu funcionamento.

SECAO Il
-Gabinete do Secretario - GAB

Art. 6° - Ao Gabinete do Secretario - GAB, que tem por finalidade prestar
assisténcia ao Titular da Pasta em suas tarefas técnicas e administrativas, exercendo a
competéncia relativa a sua representacao social e politica, ao preparo e encaminhamento
do expediente, a coordenacao do fluxo de informacdes e as relacdes publicas da Secretaria
de Administracdo Penitenciaria e Ressocializagdo, compete:

| - acompanhar a execugao de programas e projetos em
desenvolvimento na SEAP, requisitando as informacdes de
gue necessitar;

Il - examinar e aprovar os termos dos Contratos de Gestdo a serem
firmados por esta Pasta, bem como supervisionar,
acompanhar e avaliar o seu cumprimento;

[l - promover a integragcdo entre as diversas unidades da
Secretaria, visando a melhor coordenacao dos trabalhos e a
eficiéncia da organizagao;

IV - coordenar acbes sistémicas de planejamento e gestdo da
Secretaria;

V -monitorar, de forma sistematica, os resultados organizacionais
das unidades da Secretaria;

VI - coordenar e promover a publicacdo de atos oficiais da
Secretaria;

VIl - coordenar as atividades de comunicacido social, relativas as
realizacbes da Secretaria;

VIIl - desenvolver outras atividades que Ihe forem conferidas ou
delegadas.

SEGAO IV
-Assessoria de Planejamento e Gestao - APG

Art. 7° - A Assessoria de Planejamento e Gestdo - APG, que tem por finalidade
promover, no ambito setorial, em articulagdo com a Secretaria da Administracdo - SAEB e a
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Secretaria do Planejamento - SEPLAN, a gestdo organizacional, do planejamento
estratégico, do orcamento e de tecnologias da informagcdo e comunicagcdo - TIC, dos
sistemas formalmente instituidos, com foco nos resultados institucionais, compete:

| - por meio da Coordenagao de Gestao Organizacional e de TIC:

a) promover e coordenar as agdes de modernizacéo atinentes
a implementacdo de modelos institucionais, métodos,
técnicas e instrumentos de gestdo que visem ao
aprimoramento das competéncias gerenciais e do
desempenho organizacional e a melhoria continuada dos
resultados da Secretaria, em estreita articulagdo com as
demais unidades;

b) elaborar o planejamento de TIC, bem como gerenciar sua
execucao, no ambito da Secretaria, em conformidade com
as normas e diretrizes definidas para a Administracédo
Publica do Poder Executivo Estadual;

c) elaborar e acompanhar a implantagédo de normas e padrdes
operacionais atinentes as agdes de Gestao Organizacional
e de TIC;

d) disseminar, entre as unidades da Secretaria, as Politicas de
TIC e de Seguranca da Informacdo definidas para a
Administracado Publica do Poder Executivo Estadual;

e) desenvolver estudos e contribuir na formulagdo das
diretrizes de Gestdo Organizacional e de TIC, a serem
implementadas no ambito da Secretaria;

f) implementar solugbes em gestao e processos de parceria de
gestdo, no ambito da Secretaria, observada a competéncia
da Superintendéncia da Gestao e Inovacéao - SGl;

Il - por meio da Coordenagéo de Planejamento e Orgamento:

a) elaborar, em articulagdo com as unidades internas, o Plano
Estratégico da Secretaria, em consonancia com o Plano
Estratégico do Estado;

b) contribuir para a elaboracdo do Plano Plurianual e
Orcamento Anual, em articulagdo com as unidades
internas, bem como coordenar a gestao orgcamentaria;

c) acompanhar as agbes governamentais, consolidando as
informagdes necessarias ao monitoramento dos resultados
organizacionais, no ambito da Secretaria;

d) contribuir para a avaliacdo das acdes governamentais, a
cargo da Secretaria;

e) prestar assessoramento as unidades da Secretaria na
gestao orcamentaria das ag¢des financiadas com recursos
de transferéncias voluntarias oriundos de convénios e
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contratos de repasse, bem como de operagdes de crédito,
em articulacdo com a SEPLAN e SEFAZ,

f) contribuir para o desenvolvimento das atividades de
captacdo, pela Secretaria, de recursos oriundos de
convénios e de operacgdes de crédito.

SECAOV
-Coordenacgao de Controle Interno - CCI

Art. 8° - A Coordenacao de Controle Interno - CCl tem por finalidade
desempenhar as fungdes de acompanhamento, controle e fiscalizacdo da execucéo
orcamentaria, financeira e patrimonial, em estreita articulagdo com o 6rgao estadual de

controle interno.

Paragrafo unico - A Coordenacdo de Controle Interno tera atuacéo setorial,
observado o disposto em regulamentacao especifica.

SECAO VI
-Ouvidoria

Art. 9° - A Ouvidoria, que tem por finalidade receber e examinar denuncias,
reclamacgodes e sugestdes dos cidadaos, relacionadas a atuagao da Secretaria, compete:

| - receber denuncias contra atos arbitrarios e ilegais, neles
incluidos os que atentem contra a moralidade publica, bem
como qualquer ato de improbidade administrativa, praticados
por servidores publicos, de qualquer natureza, vinculados a
Secretaria;

Il - encaminhar as denuncias e queixas aos 6rgaos competentes,
em especial a Corregedoria;

lll - estabelecer canal permanente de comunicagdo com o cidadao
para o recebimento de reclamacgdes, denuncias, sugestdes e
elogios na area da administracdo penitenciaria e
ressocializacado de sentenciados;

IV - manter registro atualizado das manifesta¢des recebidas;

V - responder aos cidadaos, no menor prazo possivel, com clareza
e objetividade;

VI - avaliar e acompanhar o grau de satisfagcdo dos usuarios na
prestacao dos servigos que lhe sejam demandados;

VIl - elaborar relatérios periddicos, oferecendo informacdes
gerenciais ao titular da Pasta;

VIII - manter articulagdo permanente com a Ouvidoria Geral do
Estado.

SEGCAO VII
-Corregedoria

Art. 10 - A Corregedoria, que tem por finalidade acompanhar, controlar e
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avaliar a regularidade da atuagado funcional e da conduta dos servidores da Secretaria de
Administracao Penitenciaria e Ressocializagdo - SEAP, em articulagdo com o Sistema de
Correi¢cao Estadual, compete:

| - fiscalizar as atividades das unidades da Secretaria, visando a
regularidade dos procedimentos e a aplicagdo uniforme da
legislagéo pertinente;

Il - apreciar e se manifestar nos expedientes que para tanto lhe
forem encaminhados, relativamente a atuacdo de pessoal e
unidades responsaveis pelo Sistema Penitenciario;

Il - apurar eventuais irregularidades ocorridas em unidades da
Secretaria, sempre que levadas ao seu conhecimento;

IV - realizar, periodicamente, correicdes em unidades da Secretaria,
colhendo as provas para tanto necessarias;

V - realizar correicbes extraordinarias, sindicAncias e outros
trabalhos relacionados com sua éarea de atuagao, por
determinagdo  do Secretario, precedendo-as  das
comunicagdes formais pertinentes;

VI - propor medidas saneadoras e disciplinares, quando necessario,
objetivando a regularizagcdo de anomalias técnicas ou
administrativas verificadas nas correicdes ou procedimentos
administrativos;

VIl - observar o cumprimento da execucao dos dispositivos legais
que regem o Sistema Penitenciario do Estado da Bahia;

VIl - proceder ao acompanhamento regular das medidas
disciplinares aplicadas aos servidores, relativamente as
sindicancias realizadas nas Unidades Prisionais.

SECAO VIii
-Coordenagao de Monitoramento e Avaliagao do Sistema Prisional - CONSIP

Art. 11 - A Coordenac&o de Monitoramento e Avaliagdo do Sistema Prisional -
CONSIP, que tem por finalidade coordenar e acompanhar o fluxo de dados e informacdes,
visando ao aprimoramento das praticas das Unidades Prisionais, compete:

| - coordenar, planejar e acompanhar registros e informacdes
referentes a gestdo da custédia nas Unidades Prisionais;

Il - produzir informacgdes necessarias a decisdo, ao planejamento e
a execucgao da politica penitenciaria;

[ll - emitir relatérios sobre o funcionamento operacional, no ambito
das Unidades Prisionais;

IV - fornecer subsidios e informacdes que auxiliem a normatizacao
dos processos de inteligéncia da Secretaria;

V - manter-se permanentemente integrada aos orgédos de
inteligéncia do Estado, com a finalidade de organizar
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operagdes conjuntas de estudos e avaliagdes investigativas
ou de participagao autorizada pelo Titular da Pasta.

SEGCAO IX
-Coordenagao Executiva de Infraestrutura da Rede Fisica - CEIRF

Art. 12 - A Coordenacdo Executiva de Infraestrutura da Rede Fisica, que tem
por finalidade executar as agdes relativas a obras e servigcos de engenharia, arquitetura e
urbanismo das edificagdes publicas dos imdveis sob gestdo do respectivo érgdo, compete:

| - executar obras e servigos de engenharia, arquitetura e urbanismo
das edificagbes publicas sob gestao da Secretaria;

Il - coordenar, elaborar e analisar projetos arquitetbnicos e de
engenharia e complementares, urbanisticos e paisagisticos,
com o respectivo detalhamento, memoriais descritivos e
especificagdes das edificacdes sob gestdo da Secretaria;

[Il - promover estudos e realizar pesquisas referentes a engenharia,
arquitetura e urbanismo, no ambito de sua atuacgao;

IV - desenvolver trabalhos técnicos com solugdes funcionais e
econdmicas, visando ao aperfeicoamento de tecnologias na
area de edificagdes publicas quanto a utilizagdo de novos
materiais e meétodos de construgdo, no ambito de sua
atuacao;

V - avaliar a necessidade de servigos de engenharia das edificacbes
sob gestao da Secretaria, analisando a viabilidade do terreno
e estrutura, a otimizagdo do espacgo fisico e os custos
envolvidos;

VI - propor e avaliar estudos de padronizacdo na elaboracdo de
projetos, na especificacdo de materiais e na execucado de
obras e servigos, objetivando a eficiéncia e eficacia, bem
como a racionalizacio dos custos, no ambito de sua atuacgao;

VIl - acompanhar e fiscalizar as obras e servigos das edificacdes
sob gestao da Secretaria;

VIl - executar vistorias técnicas em edificacdes e instalacdes sob a
gestao da Secretaria;

IX - promover o levantamento de obras e servigcos, bem como
acompanhar os contratos e afins;

X - elaborar relatérios de desempenho de execucdo de obras e
servicos pelas empresas contratadas.

Paragrafo unico - Para o desempenho de suas competéncias, a Coordenacao
Executiva de Infraestrutura da Rede Fisica - CEIRF devera observar a legislagao especifica
e as orientacoes e diretrizes estabelecidas pela Secretaria da Administracdo - SAEB.

SE(}AO X
-Diretoria Geral - DG
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Art. 13 - A Diretoria Geral - DG, que tem por finalidade a coordenacéo dos
orgaos setoriais e seccionais, dos sistemas formalmente instituidos, responsaveis pela
execucao das atividades de administracdo financeira e de contabilidade, material,
patrimdnio, servigos e recursos humanos, compete:

| - por meio da Coordenacao de Licitagdes: promover e acompanhar
as licitagcdes, no ambito da Secretaria, em estreita articulacéo
com a Coordenacdo Central de Licitacdo - CCL, da
Secretaria da Administracéo - SAEB,;

Il - por meio da Coordenagao de Contratos e Convénios: executar
as atividades de gerenciamento, fiscalizagdo e
acompanhamento da execug¢do dos contratos e convénios
sob sua responsabilidade, bem como manter registros
atualizados de contratos e convénios, no ambito da
Secretaria, em articulagdo com as demais unidades gestoras;

[Il - por meio da Diretoria Administrativa: executar as atividades de
administracdo de material, patriménio, servicos e recursos
humanos, bem como as atividades de execucéo
orcamentaria e de servicos de suporte, infraestrutura e
manutencado de TIC, no ambito da Secretaria, em estreita
articulagdo com a unidade central do Sistema Estadual de
Administracao;

IV - por meio da Diretoria de Finangas: executar as atividades de
administragdo financeira e de contabilidade, em estreita
articulacdo com as unidades centrais do Sistema Financeiro
e de Contabilidade do Estado.

SEGCAO XI
-Superintendéncia de Gestao Prisional - SGP

Art. 14 - A Superintendéncia de Gest&o Prisional - SGP, que tem por finalidade
administrar e supervisionar o cumprimento das atividades alusivas a execucédo penal, em
conformidade com acgdes de humanizagcado, bem como administrar e supervisionar o Sistema
Prisional, compete:

| - por meio da Diretoria de Seguranga Prisional:
a) pela Coordenacgao Central de Seguranca Prisional:

1. centralizar, coordenar e supervisionar o cumprimento de
normas voltadas a preservacao dos direitos do custodiado,
a ordem e a disciplina;

2. fazer cumprir os regulamentos técnicos e operacionais de
funcionamento das Unidades Prisionais;

3. coordenar e acompanhar o deslocamento dos custodiados
dentro e fora das Unidades Prisionais;

4. supervisionar as acomodagdes individuais e coletivas
estabelecidas para os custodiados;

5. inspecionar os locais estabelecidos para realizagdo dos
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trabalhos dos custodiados, atividades socioeducativas e
culturais, esportes e pratica religiosa;

6. fiscalizar o cumprimento das instrucbées normativas de
entrada e saida dos visitantes nas Unidades Prisionais;

7. fiscalizar o cumprimento das normas destinadas ao trabalho
dos custodiados, em conformidade com a Lei Federal n°
7.120, de 11de julho de 1984;

8. intervir nas Unidades Prisionais, quando necessario, para
garantir a ordem e a disciplina;

9. promover meios para estabelecimento de método e
infraestrutura adequados para o eficiente funcionamento
do sistema de seguranga;

10. acompanhar as sindicancias referentes aos atos de
indisciplina dos custodiados;

Il - por meio da Diretoria de Orientagao legal e Apoio:
a) pela Coordenacgao de Orientagéo e Apoio:

1. prestar orientagdo e informagdes relativas a situagéo de
cada interno do Sistema Prisional, destinadas a atender as
solicitagbes alusivas aos respectivos processos judiciais
dos mesmos;

2. apoiar os internos mediante providéncias necessarias ao
exercicio de sua defesa, por seus patronos, no que
concerne ao cumprimento de suas respectivas sentengas
condenatorias;

[Il - por meio da Diretoria de Gestdo de Vagas:
a) pela Coordenagao de Acompanhamento e Informacéo:

1. estabelecer regulamento, em articulagdo com a
Superintendéncia, do padrdo de vagas por Unidade
Prisional;

2. inspecionar as Unidades Prisionais, visando fiscalizar as
condi¢cdes de acomodacgéao do interno;

3. acompanhar e registrar a movimentagéo do custodiado;

4. articular-se permanentemente com a Central de Informagao
e Documentagdo, visando assegurar a integracdo dos
dados referentes a vida carceraria dos custodiados no
Sistema Prisional;

IV - por meio do Presidio de Salvador, Presidio Advogado Ariston
Cardoso, Presidio Advogado Ruy Penalva, Presidio Regional
de Paulo Afonso e Presidio Advogado Nilton Gongalves, que
tém por finalidade custodiar presos provisérios, a espera de
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decisao judicial, na forma da legislacao especifica, compete:

a) pela Coordenacgao Setorial de Seguranga Prisional:

1. coordenar, supervisionar e executar a seguranca do
estabelecimento;

N

. promover a manutencdo da ordem e da disciplina, bem
como os servigos de portaria e vigilancia da Unidade;

w

. controlar a entrada e saida de pessoas, veiculos e objetos,
procedendo a revistas;

4. registrar em boletim de ocorréncia e informar ao Diretor da
Unidade, diariamente, com o necessario detalhamento,
todas as ocorréncias verificadas, sobretudo aquelas de
natureza disciplinar;

5. executar os deslocamentos dos custodiados dentro e fora
da Unidade;

6. executar atividades relativas a recepcgao, triagem e
identificacdo dos internos, procedendo a abertura de
prontuarios e mantendo atualizado o registro das
internagdes, para fins de controle de vagas;

N

. receber, relacionar e manter sob sua guarda os pertences
do custodiado, devolvendo-os no prazo estipulado pela
direcdo da Unidade;

8. prover, no seu ambito de ac&do, os meios necessarios a
manutencgao e otimizagio das atividades de cunho médico-
terapéutico propostas para os custodiados;

9. manter atualizados os dados relativos a esta Coordenacgao
nos sistemas de informacgdes da instituicio;

10. realizar, mensalmente, levantamentos estatisticos e
relatorios qualitativos das atividades desenvolvidas na sua
area de atuacao;

b) pela Coordenacao Setorial Administrativa:

1. efetuar os servigos inerentes ao controle dos recursos
humanos da Unidade, em articulagdo com a Diretoria
Administrativa da Diretoria Geral;

2. controlar os servigcos de telefonia, reprografia, limpeza,
manutencao e conservacao predial, em conformidade com
as orientacées da Diretoria Administrativa da Diretoria
Geral;

3. acompanhar e controlar os servigos de arquivo,
recebimento, registro e distribuicdo de expedientes,
conforme normas da Secretaria;
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4. administrar o almoxarifado da Unidade, identificando as
necessidades de recursos materiais € promovendo o
recebimento, a conferéncia e o controle fisico atualizado de
estoque, entrada e saida, com a emissao de relatorios
mensais;

5. exercer o controle dos bens patrimoniais, tanto o
tombamento, a sua localizagdo e guarda, quanto as
condi¢cOes de conservagédo, bem como o0 acompanhamento
do consumo de materiais em geral;

6. controlar a lavagem e armazenagem de roupas da Unidade
Prisional;

7. manter atualizados os dados relativos a Coordenagao nos
sistemas de informacdes da instituicao;

c) pela Coordenacéao Setorial de Registro e Controle:

1. manter os prontuarios dos internos organizados e
atualizados;

2. emitir certiddes, atestados e relatérios alusivos a situacao
juridico-prisional dos internos;

3. acompanhar e registrar informacdes sobre a situacéo
processual dos custodiados;

4. proceder ao controle e diligenciamento de agdes que
objetivem a obtencdo de beneficios legais, bem como da
garantia da liberdade, quando da extingéo da pena;

5. encaminhar as autoridades competentes os requerimentos
formulados pelos custodiados ou respectivos
representantes, cujas necessidades foram aferidas no
atendimento aos mesmos e aos seus representantes
legais;

6. manter atualizados os dados relativos a esta Coordenacgao
nos sistemas de informacoes;

7. realizar, mensalmente, levantamentos estatisticos e
relatérios qualitativos das atividades desenvolvidas na sua
area de atuacao;

d) pela Coordenacao Setorial de Assisténcia a Saude:

1. executar a Politica Nacional de Atencéao Integral a Saude da
Populacdo Privada de Liberdade em articulagdo com a
Coordenacgao de Assisténcia a Saude da Superintendéncia
de Ressocializagdo Sustentavel e em parceria com os
orgaos de saude da jurisdicdo correspondente;

2. realizar anamnese, exame fisico e prescricdo para 0s
custodiados, solicitando outros procedimentos, quando
necessario,b, bem como registrar e controlar o
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acompanhamento ambulatorial;

3. executar os servicos de assisténcia médica, farmacéutica,
fisioterapica, odontoldgica, de enfermagem, psicologica e
nutricional, ambulatoriais e hospitalares, prestados aos
custodiados, seja dentro da Unidade Prisional ou em
instituicdo de saude da Rede SUS, quando necessario e
conforme previséo legal;

4. transmitir a Direcao da Unidade informacbes de que tiver
obtido ciéncia durante os atendimentos, cuja gravidade
justifique a quebra do sigilo profissional,

5. comunicar a Coordenacao de Assisténcia a Saude da
Superintendéncia de Ressocializagdo Sustentavel, a
ocorréncia de doengas transmissiveis, objetivando
providéncias de carater preventivo e curativo;

(©)]

. promover e adotar medidas de controle e prevencao de
enfermidades;

7. manter estreita articulacdo com os servigos da rede publica,
alusivos a sua area de atuagdo, promovendo e
participando de campanhas educativas e preventivas;

8. fazer cumprir as normas de higiene em relacdo aos
alimentos, bem como supervisionar e controlar a
quantidade e qualidade da alimentagcdo fornecida pelo
estabelecimento de sua base de atuacgao;

9. fornecer os dados necessarios a obtencdo de beneficios
legais;

10. manter atualizados os dados relativos a Coordenacao nos
sistemas de informacdes da instituicao;

11. realizar, mensalmente, levantamentos estatisticos e
relatérios qualitativos das atividades desenvolvidas na sua
area de atuacao;

e) pela Coordenacgao Setorial de Integracao Social:

1. prestar atendimento pessoal aos internos e seus familiares,
esclarecendo-os quanto a direitos, deveres, beneficios
legais e situagao juridico-prisional, de acordo com as
orientacdes das Superintendéncias de Gestdo Prisional e
de Ressocializacdo Sustentavel;

2. executar programas de desenvolvimento educacional e
cultural, em articulacio com a Superintendéncia de
Ressocializacdo Sustentavel;

3. subsidiar o planejamento e a elaboracdo dos planos e
programas de ac¢ao produtiva para os internos;

4. realizar, em parceria com a Superintendéncia de
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Ressocializagdo Sustentavel, atividades socializadoras e
educativas oferecidas pela Unidade, acompanhando e
registrando a participagdo dos custodiados nas diversas
atividades;

5. fornecer os dados necessarios a obtencdo de beneficios
legais;

6. informar a Diretoria de Finangas da Diretoria Geral os dados
necessarios a remuneracao pela atividade laboral do
custodiado que esteja inserido nos programas
correspondentes;

7. manter atualizados os dados relativos a Coordenagao nos
sistemas de informacdes da instituicao;

8. realizar, mensalmente, levantamentos estatisticos e
relatérios qualitativos das atividades desenvolvidas na sua
area de atuacao;

V - por meio da Cadeia Publica e seu Anexo, que tem por finalidade
custodiar presos provisorios e em cumprimento de penas
restritivas de liberdade, compete, por meio das unidades
executoras, o disposto nas alineas "a", "b", "c", "d", e "e" do
inciso 1V deste artigo;

VI - por meio da Penitenciaria Lemos Brito, que tem por finalidade
custodiar presos em cumprimento de penas privativas de
liberdade, em regime fechado, aplicadas em sentenca, na
forma da legislacido especifica, promovendo a respectiva
ressocializagdo, compete, por meio das unidades executoras,
o disposto nas alineas "a", "b", "c", "d", e "e" do inciso IV
deste artigo;

VIl - por meio das Colbnias Lafayette Coutinho e Penal de Simbdes
Filho, que tém por finalidade custodiar presos em
cumprimento de penas privativas de liberdade, em regime
semiaberto, aplicadas em sentenca, na forma da legislacao
especifica, promovendo a respectiva ressocializagao,
compete, por meio das unidades executoras, o disposto nas
alineas "a", "b", "c", "d" e "e" do inciso IV deste artigo;

VIII - pelos Conjuntos Penais: Feminino de Salvador, de Feira de
Santana, de Jequié e de Teixeira de Freitas, que tém por
finalidade custodiar presos provisorios e em cumprimento de
penas privativas de liberdade, nos varios regimes aplicados
em sentencga criminal condenatéria, em conformidade com a
legislacdo federal especifica, compete, por meio das
unidades executoras, o disposto nas alineas "a", "b", "c", "d"
e "e" do inciso |V deste artigo;

IX - pelos Conjuntos Penais de Itabuna, de Lauro de Freitas e de
Serrinha, que tém por finalidade custodiar presos provisorios
e em cumprimento de penas restritivas de liberdade,
compete:
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a) pela Coordenacéao Setorial de Seguranga Prisional:

1. coordenar, supervisionar e executar a seguranga do
estabelecimento;

2. promover a manutencdo da ordem e da disciplina, bem
como 0s servigos de portaria e vigilancia da Unidade;

w

. controlar a entrada e saida de pessoas, veiculos e objetos,
procedendo a revistas;

4. registrar em boletim de ocorréncia e informar ao Diretor da
Unidade, diariamente, com o necessario detalhamento,
todas as ocorréncias verificadas, sobretudo aquelas de
natureza disciplinar;

5. executar os deslocamentos dos custodiados dentro e fora
da Unidade;

6. executar atividades relativas a recepgao, triagem e
identificacdo dos internos, procedendo a abertura de
prontuarios e mantendo atualizado o registro das
internagdes, para fins de controle de vagas;

7. receber, relacionar e manter sob sua guarda os pertences
dos custodiados, devolvendo-os no prazo estipulado pela
direcdo da Unidade;

8. prover, no seu ambito de acdo, os meios necessarios a
manutencao e otimizacao das atividades de cunho médico-
terapéutico propostas para os custodiados;

9. manter atualizados os dados relativos a esta Coordenacéao
nos sistemas de informacgdes da instituicao;

10. realizar, mensalmente, levantamentos estatisticos e
relatorios qualitativos das atividades desenvolvidas na sua
area de atuacao;

X - pelos Conjuntos Penais de Valenga e de Juazeiro, que tém por
finalidade custodiar os presos provisorios e em cumprimento
as penas privativas de liberdade, nos varios regimes
aplicados em sentenga criminal condenatéria, em
conformidade com a legislagao federal especifica, compete
por meio da respectiva unidade executora, o disposto na
alinea "a" do inciso I1X deste artigo;

XlI - por meio do Hospital de Custddia e Tratamento, que tem por
finalidade custodiar, sob regime de internagdo e por
determinagao judicial, para pericia e tratamento, indiciados,
processados e sentenciados, suspeitos ou
comprovadamente portadores de disturbios mentais ou
desenvolvimento mental incompleto ou retardado, na forma
da legislacdo especifica, promovendo a respectiva
ressocializagdo, compete:
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a) pela Coordenagéao Setorial Administrativa:

1. efetuar os servigcos inerentes ao controle dos recursos
humanos da Unidade, em articulacdo com a Diretoria
Administrativa da Diretoria Geral;

2. controlar os servigos de telefonia, reprografia, limpeza,
manutencao e conservacao predial, em conformidade com
as orientagdes da Diretoria Administrativa, da Diretoria
Geral;

3. acompanhar e controlar os servigos de arquivo,
recebimento, registro, distribuicdo e arquivamento de
expedientes, conforme normas da Secretaria;

4. administrar o almoxarifado da Unidade, efetuando a
identificagcdo das necessidades de recursos materiais, o
recebimento, a conferéncia e o controle fisico atualizado de
estoque, entrada e saida, emitindo relatérios mensais;

5. exercer o controle dos bens patrimoniais, tanto o
tombamento, a sua localizagdo e guarda, quanto as
condicdes de conservacédo, bem como o acompanhamento
do consumo de materiais em geral;

(o))

. controlar a lavagem e armazenagem de roupas da Unidade
Prisional;

7. manter atualizados os dados relativos a Coordenacao nos
sistemas de informacdes da instituigao;

8. manter os prontuarios dos internos organizados e
atualizados;

9. emitir certiddes, atestados e relatérios alusivos a situagcao
juridico-prisional dos internos;

10. acompanhar e registrar informacdes sobre a situagao
processual dos custodiados;

11. proceder ao controle e diligenciamento de ag¢des que
objetivem a obtencao de beneficios legais, bem como da
garantia da liberdade, quando da extingéo da pena;

b) pela Coordenacao Setorial de Assisténcia a Saude:

1. executar a Politica Nacional de Atencéao Integral a Saude da
Populacdo Privada de Liberdade em articulagdo com a
Coordenacgao de Assisténcia a Saude, da
Superintendéncia de Ressocializacdo Sustentavel e em
parceria com o0s o0Orgaos de saude da jurisdicdo
correspondente;

2. realizar anamneses, exames fisicos e prescricbes de
medicamentos e exames para custodiados bem assim,
solicitando outros procedimentos necessarios, registrando
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e controlando o acompanhamento ambulatorial,

3. executar os servicos de assisténcia médica, farmacéutica,
fisioterapica, odontoldgica, de enfermagem, psicologica e
nutricional aos custodiados e de natureza ambulatorial ou
hospitalar, na propria Unidade ou, quando necessario, em
instituicdo de saude, nesses casos, com encaminhamento
autorizado e sob as cautelas legais;

4. transmitir a direcdo da Unidade informacdes que tiver obtido
ciéncia durante os atendimentos, cuja gravidade justifique
a quebra do sigilo profissional;

5. comunicar a Coordenacdo de Assisténcia a Saude da
Superintendéncia de Ressocializacdo Sustentavel a
ocorréncia de doengas transmissiveis, objetivando
providéncias de carater preventivo e curativo;

6. promover e adotar medidas de controle e prevencido de
enfermidades;

7. manter estreita articulacdo com os servigos da rede publica,
alusivos a sua area de atuacdo, promovendo e
participando de campanhas educativas e preventivas;

8. fazer cumprir as normas de higiene em relagdo aos
alimentos, bem como supervisionar e controlar a
quantidade e qualidade da alimentagcdo fornecida pelo
estabelecimento de sua base de atuacao;

by

9. fornecer os dados necessarios a obtencdo de beneficios
legais;

10. manter atualizados os dados relativos a Coordenagao nos
sistemas de informacdes da instituicao;

11. realizar, mensalmente, levantamentos estatisticos e
relatérios qualitativos das atividades desenvolvidas na sua
area de atuacao;

c) pela Coordenagao Setorial de Integragao Social:

1. prestar atendimento pessoal aos internos e familiares,
esclarecendo quanto a direitos, deveres, beneficios legais
e situagao juridico-prisional, de acordo com as orientagdes
das Superintendéncias de Gestdo Prisional e de
Ressocializacdo Sustentavel;

2. executar programas de desenvolvimento educacional e
cultural, em articulacdo com a Superintendéncia de
Ressocializacdo Sustentavel;

3. subsidiar o planejamento e a elaboracdo dos planos e
programas de ac¢ao produtiva para os internos;

4. realizar, em parceria com a Superintendéncia de
http://www legislabahia.ba.gov.br/ 22/51



14/12/2015 Casa Civil - Legislagéo Estadual

Ressocializagdo Sustentavel, atividades socializadoras e
educativas oferecidas pela Unidade, registrando e
acompanhando a participacdo dos custodiados nas
diversas atividades;

5. fornecer os dados necessarios a obtencao de beneficios
legais;

6. informar a Diretoria de Finangas da Diretoria Geral os dados
necessarios a remuneracao pela atividade laboral do
custodiado que esteja inserido nos programas
correspondentes;

7. manter atualizados os dados relativos a Coordenagao nos
sistemas de informacdes da instituicao;

8. realizar, mensalmente, levantamentos estatisticos e
relatérios qualitativos das atividades desenvolvidas na sua
area de atuacao;

XII - por meio da Casa do Albergado e Egressos, que tem por
finalidade custodiar presos em cumprimento de penas
privativas de liberdade em regime aberto e da pena de
limitacdo de fim de semana, aplicadas em sentenga, na
forma da legislacdo especifica, promovendo a respectiva
ressocializagdo, compete, por meio das respectivas unidades
executoras, o disposto nas alineas "a", "b" e "c" do inciso IV
deste artigo;

Xl - por meio do Centro de Observagao Penal, que tem por
finalidade realizar exames criminolégicos, bem como
executar estudos e pesquisas sobre a incidéncia
criminolégica e suas origens, na forma da legislagéo
especifica, promovendo acdes ressocializadoras, compete:

a) pela Coordenacgao Setorial de Segurancga Prisional:

1. coordenar, supervisionar e executar a seguranga do
estabelecimento;

2. promover a manutengao da ordem e da disciplina, bem
como 0s servigos de portaria e vigilancia da Unidade;

w

. controlar a entrada e saida de pessoas, veiculos e objetos,
procedendo a revistas;

4. registrar em boletim de ocorréncia e informar ao Diretor da
Unidade, diariamente, com o necessario detalhamento,
todas as ocorréncias verificadas, sobretudo aquelas de
natureza disciplinar;

5. executar os deslocamentos dos custodiados dentro e fora
da Unidade;

6. executar atividades relativas a recepcao, triagem e
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identificacdo dos internos, procedendo a abertura de
prontuarios e mantendo atualizado o registro das
internagdes, para fins de controle de vagas;

7. receber, relacionar e manter sob sua guarda os pertences
dos custodiados, devolvendo-os no prazo estipulado pela
direcdo da Unidade;

8. prover, no seu ambito de acdo, os meios necessarios a
manutencao e otimizacao das atividades de cunho médico-
terapéutico propostas para os custodiados;

9. manter atualizados os dados relativos a esta Coordenacéao
nos sistemas de informacgdes da instituicao;

10. realizar, mensalmente, levantamentos estatisticos e
relatérios qualitativos das atividades desenvolvidas na sua
area de atuacao;

b) pela Coordenagao Setorial Administrativa:

1. efetuar os servigcos inerentes ao controle dos recursos
humanos da Unidade, em articulacdo com a Diretoria
Administrativa da Diretoria Geral;

2. controlar os servigos de telefonia, reprografia, limpeza,
manutencao e conservacao predial, em conformidade com
as orientacbes da Diretoria Administrativa da Diretoria
Geral;

3. acompanhar e controlar os servigos de arquivo,
recebimento, registro e distribuicdo de expedientes,
conforme normas da Secretaria;

4. administrar o almoxarifado da Unidade, identificando as
necessidades de recursos materiais, promovendo o
recebimento, a conferéncia e o controle fisico atualizado de
estoque, entrada e saida, com a emissao de relatdrios
mensais;

5. exercer o controle dos utensilios e bens patrimoniais, tanto
quanto ao tombamento, sua localizagdo e guarda, quanto
as condicdes de conservacdo, bem como o
acompanhamento do consumo de materiais em geral,

(0))

. controlar a lavagem e armazenagem de roupas da Unidade
Prisional;

7. manter atualizados os dados relativos a Coordenacao nos
sistemas de informacgdes da instituicio;

c) pela Coordenacéao Setorial de Registro e Controle:

1. manter organizados e atualizados os prontuarios dos
internos;
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2. emitir certiddes, atestados e relatérios alusivos a situacao
juridico-prisional dos internos;

3. acompanhar e registrar informacdes sobre a situacéo
processual dos custodiados;

4. proceder ao controle e diligenciamento de agdes que
objetivem a obtencdo de beneficios legais, bem como da
garantia da liberdade, quando da extingéo da pena;

5. encaminhar as autoridades competentes os requerimentos
formulados pelos custodiados ou respectivos
representantes, cujas necessidades foram aferidas no
atendimento pessoal a internos e familiares;

6. manter atualizados os dados relativos a Coordenacao nos
sistemas de informacdes da instituicio;

7. realizar, mensalmente, levantamentos estatisticos e
relatorios qualitativos das atividades desenvolvidas na sua
area de atuacao;

d) pela Coordenacédo de Assisténcia a Saude e de Pesquisa
Criminoldgica:

1. realizar anamneses, exames fisicos e prescricdbes para
custodiados, solicitando outros procedimentos, quando
necessario, bem como registrar e controlar o
acompanhamento ambulatorial;

2. executar os servigos de assisténcia médica, farmacéutica,
fisioterapica, odontoldgica, de enfermagem, psicologica e
nutricional aos custodiados e de natureza ambulatorial ou
hospitalar, na prépria Unidade ou, quando necessario, em
instituicdo de saude, nesses casos, com encaminhamento
autorizado e sob as cautelas legais;

3. transmitir a Diregcdo da Unidade informag¢des de que tiver
obtido ciéncia durante atendimentos, cuja gravidade
justifiquem a quebra do sigilo profissional;

4. notificar a autoridade competente acerca da ocorréncia de
doengas transmissiveis, objetivando providéncias de
carater preventivo e curativo;

5. promover e adotar medidas de controle e prevencdo de
enfermidades;

6. manter estreita articulacdo com os servigos da rede publica,
alusivos a sua area de atuacdo, promovendo e
participando de campanhas educativas e preventivas;

7. promover e realizar, periodicamente, exames de avaliagcao
dos mais frequentes tipos de cancer, diabetes, saude bucal
e doencas sexualmente transmissiveis, de pele e
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infectocontagiosas;

8. fazer cumprir as normas de higiene em relagdo aos
alimentos, bem como supervisionar e controlar a
quantidade e qualidade da alimentacdo fornecida, com
base na sua area de atuacgao;

9. fornecer os dados necessarios a obtencdo de beneficios
legais;

10. manter atualizados os sistemas de informacdes
implantados na instituicdo, no que couber ao seu campo de
abrangéncia;

11. realizar, mensalmente, levantamentos estatisticos e
relatérios qualitativos das atividades desenvolvidas na sua
area de atuacao;

XIV - por meio da Central Médica Penitenciaria, que tem por
finalidade promover e executar, de forma integral, a
assisténcia a saude da populagdo carceraria, em articulagao
com a Coordenacgao de Atendimento a Saude, compete:

a) pela Coordenacgao Setorial de Segurancga Prisional:

1. coordenar, supervisionar e executar a seguranga do
estabelecimento;

2. promover a manutengdo da ordem e da disciplina, bem
como 0s servicos de portaria e vigilancia da Unidade;

3. controlar a entrada e saida de pessoas, veiculos e objetos,
procedendo a revistas;

4. reqistrar e informar, diariamente, com o0 necessario
detalhamento, todas as ocorréncias verificadas na
Unidade, sobretudo aquelas alusivas as questdes
disciplinares;

5. coordenar e executar os deslocamentos dos custodiados
dentro e fora da Unidade;

6. executar atividades relativas a recepcao, triagem e
identificacdo dos internos, procedendo a abertura de
prontuarios e mantendo atualizado o registro das
internagdes, para controle de vagas;

7. receber, relacionar e manter sob sua guarda os bens dos
custodiados, devolvendo-os no prazo estipulado pela
Diregcao da Unidade;

8. prover, no seu ambito de acdo, os meios necessarios a
manutencao e otimizacao das atividades de cunho médico-
terapéutico propostas para os custodiados;

9. manter atualizados os dados relativos a Coordenagao nos
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sistemas de informacdes da instituicao;

10. realizar, mensalmente, levantamentos estatisticos e
relatorios qualitativos das atividades desenvolvidas na sua
area de atuacao.

b) pela Coordenagao Setorial Administrativa:

1. efetuar os servigos inerentes ao controle dos recursos
humanos da Unidade, em articulagdo com a Diretoria
Administrativa da Diretoria Geral;

2. controlar os servigos de telefonia, reprografia, limpeza,
manutencdo e conservagao predial, em conformidade com
as orientacbes da Diretoria Administrativa da Diretoria
Geral;

3. acompanhar e controlar os servigos de arquivo,
recebimento, registro, distribuigdo e arquivamento de
expedientes, conforme normas da Secretaria;

4. administrar o almoxarifado da Unidade, identificando as
necessidades de recursos materiais, promovendo o
recebimento, a conferéncia e o controle fisico atualizado
dos estoques, entrada e saida, com a emissao de
relatérios mensais;

5. exercer o controle dos utensilios e bens patrimoniais, tanto
o tombamento, sua localizagdo e guarda, quanto as
condicdes de conservacido, bem como o acompanhamento
do consumo de materiais em geral;

6. controlar a lavagem e armazenagem de roupas da Unidade
Prisional;

7. manter atualizados os dados relativos a Coordenacao nos
sistemas de informacdes da instituicio;

8. manter os prontuarios dos internos organizados e
atualizados;

9. emitir certiddes, atestados e relatérios alusivos a situagcao
juridico-prisional dos internos;

10. acompanhar e registrar informagdes sobre a situagao
processual dos custodiados;

11. proceder ao controle e diligenciamento de ag¢des que
objetivem a obtencao de beneficios legais, bem como da
garantia da liberdade, quando da extingao da pena;

c) pela Coordenacgéao Setorial de Assisténcia a Saude:

1. executar a Politica Nacional de Atencéao Integral a Saude da
Populagdo Privada de Liberdade, em articulagdo com a
Coordenacao de Assisténcia a Saude da Superintendéncia
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de Ressocializagdo Sustentavel e em parceria com a
Secretaria de Saude;

2. realizar anamneses, exames fisicos e prescricdes para
custodiados, solicitando outros procedimentos, quando
necessario,b, bem como registrar e controlar o
acompanhamento ambulatorial;

3. executar os servicos de assisténcia médica, farmacéutica,
fisioterapica, odontoldgica, de enfermagem, psicologica e
nutricional prestados aos custodiados, do tipo ambulatorial
ou hospitalar, na propria Unidade ou, quando necessario,
em instituichio de saude, nesses casos, com
encaminhamento autorizado e sob as cautelas legais;

4. transmitir a Direcdo da Unidade informacbdes de que tiver
obtido ciéncia durante atendimentos, cuja gravidade
justifiquem a quebra do sigilo profissional;

5. notificar a Coordenacéo de Assisténcia a Saude acerca da
ocorréncia de doengas transmissiveis, objetivando
providéncias de carater preventivo e curativo;

6. promover e adotar medidas de controle e prevencido de
enfermidades;

7. manter estreita vinculagdo com os servigos da rede publica,
alusivos a sua area de atuagdo, promovendo e
participando de campanhas educativas e preventivas;

8. fazer cumprir as normas de higiene em relacdo aos
alimentos, bem como supervisionar e controlar a
quantidade e qualidade da alimentagdo fornecida, com
base na sua area de atuacao;

9. fornecer os dados necessarios a obtencdo de beneficios
legais;

10. manter atualizados os dados relativos a Coordenacao nos
sistemas de informacdes da instituicao;

11. realizar, mensalmente, levantamentos estatisticos e
relatérios qualitativos das atividades desenvolvidas na sua
area de atuacao;

d) pela Coordenacao de Enfermagem:

1. proceder ao controle e arquivamento de prontuarios de
pacientes, mantendo atualizado o registro das internagdes
para controle de vagas;

2. preparar, guardar, esterilizar, distribuir e controlar os bens
materiais e instrumentais utilizados em procedimentos
medicos;

3. manter estoque de material, equipamentos e medicacdes
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necessarios ao atendimento dos pacientes, controlando o
Seu uso € reposicao;

4. supervisionar, controlar e prover meios de manter a limpeza,
higienizagdo e esterilizacdo dos materiais e instalagbes
utilizados no cuidado com os pacientes, bem como o
asseio destes;

5. coordenar, supervisionar e executar o controle de
distribuicdo de auxiliares de enfermagem e enfermeiras
nos diversos servigos;

6. administrar o fornecimento e o controle da medicacao
prescrita, das roupas de cama e banho e do fardamento de
pacientes;

7. controlar e supervisionar, em articulagdgo com a
Coordenacao de Atendimento a Saude, as refeicbes dos
internos;

8. prestar atendimento aos pacientes, procedendo ao registro
de fatos e informagdes que faciltem o diagndstico e
tratamento, bem como o registro da evolucdo de
enfermagem destes;

9. manter atualizados os dados relativos a esta Coordenacéao
nos sistemas de informacgdes da instituicao;

10. realizar, mensalmente, levantamentos estatisticos e
relatérios qualitativos das atividades desenvolvidas na sua
area de atuacao;

XV - por meio da Unidade Especial Disciplinar, que tem por
finalidade custodiar presos provisorios e em cumprimento de
penas privativas de liberdade, inclusive aqueles submetidos
ao Regime Disciplinar Diferenciado, promovendo ag¢des
ressocializadoras, compete:

a) pela Coordenacgao Setorial de Segurancga Prisional:

1. coordenar, supervisionar e executar a seguranga do
estabelecimento;

2. promover a manutencdo da ordem e da disciplina, bem
como 0s servigos de portaria e vigilancia da Unidade;

3. controlar a entrada e saida de pessoas, veiculos e objetos,
procedendo a revistas;

4. registrar em boletim de ocorréncia e informar ao Diretor da
Unidade, diariamente, com o necessario detalhamento,
todas as ocorréncias verificadas, sobretudo aquelas de
natureza disciplinar;

5. executar os deslocamentos dos custodiados dentro e fora
da Unidade;
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6. executar atividades relativas a recepcgao, triagem e
identificacdo dos internos, procedendo a abertura de
prontuarios e mantendo atualizado o registro das
internagdes, para fins de controle de vagas;

7. receber, relacionar e manter sob sua guarda os pertences
dos custodiados, devolvendo-os no prazo estipulado pela
direcdo da Unidade;

8. prover, no seu ambito de acdo, os meios necessarios a
manutengao e otimizagio das atividades de cunho médico-
terapéutico propostas para os custodiados;

9. manter atualizados os dados relativos a esta Coordenacgao
nos sistemas de informacdes da instituicio;

10. realizar, mensalmente, levantamentos estatisticos e
relatorios qualitativos das atividades desenvolvidas na sua
area de atuacao;

b) pela Coordenacao Setorial Administrativa:

1. efetuar os servigos inerentes ao controle dos recursos
humanos da Unidade, em articulacdo com a Diretoria
Administrativa da Diretoria Geral;

2. controlar os servicos de telefonia, reprografia, limpeza,
manutencao e conservacao predial, em conformidade com
as orientagcbes da Diretoria Administrativa da Diretoria
Geral;

3. acompanhar e controlar os servicos de recebimento,
registro, distribuicdo e arquivamento de expedientes,
conforme normas da Secretaria;

4. administrar o almoxarifado da Unidade, identificando as
necessidades de recursos materiais, promovendo o
recebimento, a conferéncia e o controle fisico atualizado
dos estoques, entrada e saida, com a emissdo de
relatorios mensais;

5. exercer o controle dos bens patrimoniais, tanto quanto ao
tombamento, sua localizagcdo e guarda, quanto as
condices de conservacgédo, bem como o acompanhamento
do consumo de materiais em geral;

6. controlar a lavagem e armazenagem de roupas da Unidade
Prisional;

7. manter atualizados os dados relativos a Coordenagao nos
sistemas de informacdes da instituicao;

c) pela Coordenacéao Setorial de Registro e Controle:

1. manter os prontuarios dos internos organizados e
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atualizados;

2. emitir certiddes, atestados e relatérios alusivos a situagao
juridico-prisional dos internos;

3. acompanhar e registrar informagbes sobre a situagéo
processual dos custodiados;

4. proceder ao controle e diligenciamento de acbes que
objetivem a obtencao de beneficios legais, bem como da
garantia da liberdade, quando da extingao da pena;

6)]

. encaminhar as autoridades competentes os requerimentos
formulados pelos custodiados ou respectivos
representantes, cujas necessidades foram aferidas no
atendimento pessoal a internos e familiares;

6. manter atualizados os dados relativos a Coordenagao nos
sistemas de informacdes da instituigao;

7. realizar, mensalmente, levantamentos estatisticos e
relatorios qualitativos das atividades desenvolvidas na sua
area de atuacao;

d) pela Coordenacgao Setorial de Assisténcia a Saude:

1. executar a Politica Nacional de Atencéao Integral a Saude da
Populagdo Privada de Liberdade, em articulagdo com a
Coordenacao de Assisténcia a Saude da Superintendéncia
de Ressocializacdo Sustentavel e em parceria com a
Secretaria de Saude;

N

realizar anamneses, exames fisicos e prescricbes para
custodiados, solicitando outros procedimentos, quando
necessario, bem como registrar e controlar o
acompanhamento ambulatorial;

3. executar os servicos de assisténcia médica, farmacéutica,
fisioterapica, odontologica, de enfermagem, psicologica e
nutricional prestados aos custodiados, do tipo ambulatorial
ou hospitalar, na propria Unidade ou, quando necessario,
em instituicAo de saude, nesses casos, com
encaminhamento autorizado e sob as cautelas legais;

4. transmitir a Direcao da Unidade informacbes de que tiver
obtido ciéncia durante atendimentos, cuja gravidade
justifiquem a quebra do sigilo profissional;

5. notificar a autoridade competente acerca da ocorréncia de
doengas transmissiveis, objetivando providéncias de
carater preventivo e curativo;

6. promover e adotar medidas de controle e prevencédo de
enfermidades;

7. manter estreita vinculagdo com os servigos da rede publica,
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alusivos a sua area de atuacdo, promovendo e
participando de campanhas educativas e preventivas;

8. fazer cumprir as normas de higiene em relacdo aos
alimentos, bem como, supervisionar e efetuar o controle
quantitativo e qualitativo da alimentacdo fornecida a
populacdo carceraria de sua area de atuacao;

9. fornecer os dados necessarios a obtencao de beneficios
legais;

10. manter atualizados os dados relativos a esta Coordenacao
nos sistemas de informacgdes da instituicio;

11. realizar, mensalmente, levantamentos estatisticos e
relatorios qualitativos das atividades desenvolvidas na sua
area de atuacao;

XVI - por meio do Presidio de Eunapolis, que tem por finalidade
custodiar presos provisorios e em cumprimento de penas
restritivas de liberdade, compete:

a) pela Coordenacgao Setorial de Seguranca Prisional:

1. coordenar, supervisionar e executar a seguranga do
estabelecimento;

2. promover a manutencdo da ordem e da disciplina, bem
como 0s servigos de portaria e vigilancia da Unidade;

w

. controlar a entrada e saida de pessoas, veiculos e objetos,
procedendo a revistas;

4. reqistrar e informar, diariamente, com o0 necessario
detalhamento, todas as ocorréncias verificadas na
Unidade, sobretudo aquelas alusivas as questdes
disciplinares;

5. coordenar e executar os deslocamentos dos custodiados
dentro e fora da Unidade;

6. executar os deslocamentos dos custodiados dentro e fora
da Unidade;

by

7. executar atividades relativas a recepgao, triagem e
identificacdo dos internos, procedendo a abertura de
prontuarios e mantendo atualizado o registro das
internagdes, para fins de controle de vagas;

8. receber, relacionar e manter sob sua guarda os pertences
dos custodiados, devolvendo-os no prazo estipulado pela
direcdo da Unidade;

b) pela Coordenacao Setorial de Registro e Controle:

1. manter os prontuarios dos internos organizados e
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atualizados;

2. emitir certiddes, atestados e relatérios alusivos a situagao
juridico-prisional dos internos;

3. acompanhar e registrar informagbes sobre a situagéo
processual dos custodiados;

4. proceder ao controle e diligenciamento de acbes que
objetivem a obtencédo de beneficios legais, bem como da
garantia da liberdade, quando da extingéo da pena;

6)]

. encaminhar as autoridades competentes os requerimentos
formulados pelos custodiados ou respectivos
representantes, cujas necessidades foram aferidas no
atendimento pessoal a internos e familiares;

6. manter atualizados os dados relativos a Coordenacao nos
sistemas de informacgdes da instituicio;

7. realizar, mensalmente, levantamentos estatisticos e
relatorios qualitativos das atividades desenvolvidas na sua
area de atuacao;

c) pela Coordenacgéao Setorial de Assisténcia a Saude:

1. executar a Politica Nacional de Atencéao Integral a Saude da
Populagdo Privada de Liberdade, em articulagdo com a
Coordenacao de Assisténcia a Saude da Superintendéncia
de Ressocializacdo Sustentavel e em parceria com a
Secretaria de Saude;

N

realizar anamneses, exames fisicos e prescricbes para
custodiados, solicitando outros procedimentos, quando
necessario, bem como registrar e controlar o
acompanhamento ambulatorial;

3. executar os servicos de assisténcia médica, farmacéutica,
fisioterapica, odontoldgica, de enfermagem, psicologica e
nutricional prestados aos custodiados, do tipo ambulatorial
ou hospitalar, na propria Unidade ou, quando necessario,
em instituicAo de saude, nesses casos, com
encaminhamento autorizado e sob as cautelas legais;

4. transmitir a Direcao da Unidade informacbes de que tiver
obtido ciéncia durante atendimentos, cuja gravidade
justifiquem a quebra do sigilo profissional;

5. notificar a autoridade competente acerca da ocorréncia de
doengas transmissiveis, objetivando providéncias de
carater preventivo e curativo;

6. promover e adotar medidas de controle e prevencédo de
enfermidades;

7. manter estreita vinculagdo com os servigos da rede publica,
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alusivos a sua area de atuacdo, promovendo e
participando de campanhas educativas e preventivas;

8. fazer cumprir as normas de higiene em relagdo aos
alimentos, bem como, supervisionar e efetuar o controle
quantitativo e qualitativo da alimentacdo fornecida a
populacao carceraria de sua area de atuacao;

9. fornecer os dados necessarios a obtencao de beneficios
legais;

10. manter atualizados os dados relativos a esta Coordenacao
nos sistemas de informacgdes da instituicio;

11. realizar, mensalmente, levantamentos estatisticos e
relatorios qualitativos das atividades desenvolvidas na sua
area de atuacao;

SECAO Xili
-Superintendéncia de Ressocializagdo Sustentavel - SRS

Art. 15 - A Superintendéncia de Ressocializacdo Sustentavel - SRS, que tem
por finalidade implantar atividades que possibilitem a ressocializagdo e reabilitacdo do
individuo sob custddia, por meio do desenvolvimento de programas de educacgéo, cultura e
trabalho produtivo, compete:

| - por meio da Diretoria de Integragao Social:

a) pelo Nucleo de Formacgao e Qualificacdo Profissional do
Interno:

1. articular-se com a Secretaria da Educacao Estadual e
Municipal para promover a educacdo formal de
alfabetizacao e ensino fundamental,

2. promover cursos de formacdo e profissionalizacdo de
acordo com o potencial do mercado regional, vocacional e
profissional;

3. organizar e implementar, em estreita articulagdo com a
Diretoria Geral, programa de qualidade do desempenho
dos custodiados nas etapas dos cursos profissionalizantes.

b) pelo Nucleo de Trabalho e Emprego:

1. oferecer aos internos diferentes niveis de trabalhos
produtivos, mediante necessidade do mercado e habilidade
vocacional do interno;

2. avaliar o nivel da qualidade dos servigcos e produtos
realizados pelos internos, como padrao de referéncia para
empregabilidade;

3. articular-se com organismos publicos e privados, visando
assegurar a comercializagao dos servigos e produtos do
trabalhador interno;
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4. informar a Diretoria Geral os valores do peculio oriundo do
trabalho do custodiado, em consonancia com a legislagao
pertinente;

5. articular-se com organismos publicos e privados, visando o
desenvolvimento de modelos produtivos sustentaveis;

6. promover a capacitagdo dos internos, utilizando métodos
apropriados para reaproveitamento de residuos, visando a
reducdo de impactos ambientais e desperdicios,
propiciando a geragao de novos postos de trabalho;

c) pelo Nucleo de Capacitagéo Técnico-Agricola:

1. promover educacéao técnica na area agricola, por meio de
uma qualificada formagdo humana e técnica;

2. proporcionar ao interno permanente desenvolvimento de
aptiddes para a vida produtiva integrada as diferentes
formas de educacao para o trabalho;

3. capacitar o interno, por meio de processo educativo de
técnicas agricolas de plantio e demais praticas
agricultoras, como forma de sobrevivéncia e
empregabilidade, permitindo sua reinsergao na sociedade;

4. articular-se com organismos publicos e privados, visando
assegurar a comercializagao da produgao do interno;

Il - por meio da Diretoria de Acompanhamento Biopsicossocial de
Internos:

a) pela Coordenacgao de Avaliagao Psicossocial:

-

. prestar atendimento pessoal aos internos quanto aos seus
direitos e deveres;

N

. proceder a exames admissionais dos internos;

w

. manter articulacdo permanente com a Direcdo da Unidade
Prisional para enfrentamento de eventuais problemas e
dificuldades do custodiado;

4. estabelecer métodos, planos setoriais e intersetoriais do
Servigo Social e do Servigo de Psicologia, como suporte de
atuacao;

5. orientar e assistir a familia do interno no acompanhamento
da execucéao penal;

6. colaborar com o fortalecimento dos vinculos familiares e
comunitarios dos internos;

7. contribuir com a humanizacdo da execugado penal,
potencializando a funcao protetiva e de socializacdo do
interno e de sua familia;
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8. apoiar o interno, com vistas a obtencdo de documentacao
civil e beneficios sociais e previdenciarios;

9. prestar eventual orientacido e apoio a familia do interno, em
demandas que a este digam respeito, mediante a
implementagédo de programas de natureza assistencial, em
parceria com Orgdos e organizagdes externas,
conveniados para tal objetivo;

10. apoiar e orientar, como possivel, 0 egresso, com vistas a
reintegragao a vida em liberdade, ap6s o cumprimento da
pena;

11. desenvolver pesquisa no ambiente social do interno para
identificacdo da realidade e condicdes existentes, com
vistas a sua reinsergao;

12. acompanhar o comportamento do interno que esteja em
cumprimento de pena sob regime semiaberto;

13. realizar estudos que possam subsidiar a decisédo judicial
referente ao regime prisional do sentenciado;

b) pela Coordenagao de Assisténcia a Saude:

1. viabilizar a assisténcia integral continua e de boa qualidade,
em face das necessidades de saude da populagdo
prisional;

2. contribuir para o controle, enfrentamento e reducédo de
problemas de saude, ou sanitarios, que acometam a
populacdo penitenciaria;

w

. definir e implementar agOes e servigcos consoante principios
e diretrizes do Sistema Unico de Saude - SUS;

4. monitorar, acompanhar e avaliar as unidades de saude do
Sistema Prisional no cumprimento dos procedimentos e
das metas estabelecidas pelo Plano Operativo Estadual de
Saude Penitenciaria, em conformidade com as normas
legais vigentes;

5. organizar, controlar e acompanhar a aquisicdo de
medicamentos, insumos, materiais de consumo e
equipamentos necessarios para assisténcia a saude dos
custodiados;

6. articular-se com equipes multiprofissionais das Unidades
Prisionais para o planejamento e prestagdo da assisténcia
a saude aos internos;

7. analisar os relatérios produzidos pelas unidades de
assisténcia a saude penitenciaria;

8. desenvolver agdes educativas especificas, objetivando a
conscientizagcao e orientagao para prevengao e promogao
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da saude do interno;

9. articular-se com as Secretarias Municipais e Estadual e
Orgaos Federais de Saude, visando a inser¢ao das
populagbes prisionais nos programas de saude publica
existentes, observadas as diretrizes do Plano Operativo
Estadual de Saude Penitenciaria;

10. manter permanente interlocucdo e parceria com a
Superintendéncia de Gestédo Prisional, especialmente pela
permuta de informagdes e experiéncias que otimizem o
incremento, a implementagcao e a manutencao dos servigos
de saude em atendimento as populacdes carcerarias;

11. garantir a manutencdo atualizada das informacdes
sanitarias e de saude referentes a cada um dos
estabelecimentos do Sistema;

[Il - por meio da Diretoria de Documentacgao:
a) pela Coordenagao de Encaminhamento Documental:

1. organizar e controlar, em articulaggo com a
Superintendéncia de Gestao Prisional, os documentos de
interesse do Sistema Prisional a serem emitidos;

2. elaborar, em articulagdo com a Superintendéncia de Gestao
Prisional, instrumentos de orientacdo quanto a direitos,
deveres, beneficios legais e situagao juridica dos internos;

3. acompanhar e controlar a emissao de certidoes, atestados e
relatorios alusivos a situacdo juridica e prisional dos
internos, em articulagdo com a Superintendéncia de
Gestao Prisional;

4. garantir a padronizagdo e controle dos documentos que
compdem o prontuario do interno, em articulagdo com a
Diretoria Geral e a Superintendéncia de Gestao Prisional;

5. fazer o levantamento da documentacdo civil dos
custodiados, em articulacdo com a Coordenacdo de
Avaliacao Psicossocial;

6. realizar cadastramento de visitantes, emitindo a carteira
individual correspondente, em articulagdo com a
Coordenacao de Segurangca e o Servico Social da
Unidade.

§ 1° - As atividades socioeducativas serdo desenvolvidas por Grupos de
Trabalho, vinculados a Diretoria de Integracdo Social, que sejam criados por ato do
Secretario de Administracdo Penitenciaria e Ressocializagao.

§ 2° - Serdo implantadas, nas Unidades Prisionais, nucleos de educacao
formal, qualificacido profissional e oficinas de trabalho destinadas a internos em
cumprimento de pena privativa de liberdade.
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SEGAO XIll

-Central de Apoio e Acompanhamento as Penas e Medidas Alternativas da Bahia - CEAPA

Art. 16 - A Central de Apoio e Acompanhamento as Penas e Medidas
Alternativas da Bahia - CEAPA, que tem por finalidade acompanhar a execug¢ao de medidas
e penas alternativas aplicadas pelos 6rgaos do Poder Judiciario do Estado da Bahia, com
os Nucleos de Apoio e Acompanhamento as Penas e Medidas Alternativas - NEAPA's,
criados pela Lei n® 11.042, de 09 de maio de 2008, a ela vinculados, compete:

| - fornecer suporte técnico, administrativo, orientacdo e
acompanhamento a prestacdo de servico a comunidade,
visando assegurar o cumprimento da pena e das medidas
aplicadas ao autor da infragao penal;

Il - contribuir para a expanséo quantitativa e qualitativa da aplicacéo
das penas de prestacao de servico a comunidade;

[l - executar a politica de penas e medidas alternativas,
assegurando a maxima eficacia, em favor da sua
confiabilidade social,

IV - promover o atendimento psicossocial e de orientacdo aos
internos em cumprimento de penas e medidas alternativas;

V - articular-se com orgaos judiciais, Ministérios Publicos e
Defensorias Publicas vinculados a execucido das penas e
medidas alternativas, prestando-lhes o suporte necessario;

VI - encaminhar os internos em cumprimento de penas e medidas
alternativas as instituicbes da rede social parceira,
controlando a sua execucao;

VIl - promover o monitoramento do cumprimento da pena ou da
medida aplicada;

VIII - monitorar, expandir e diversificar a rede social parceira;

IX - acompanhar, por intermédio dos Nucleos de Apoio e
Acompanhamento as Penas e Medidas Alternativas -
NEAPA's, a execugcdo de medidas e penas alternativas
aplicadas pelos orgaos do Poder Judiciario do Estado da
Bahia, nas Comarcas e Municipios onde os Nucleos estes
estejam implantados.

CAPITULO IV

-ATRIBUIGOES DOS TITULARES DE CARGOS EM COMISSAO

Art. 17 - Aos titulares de cargos em comissao, além do desempenho das
atividades concernentes aos Sistemas Estaduais, definidos em legislagdo propria, cabe o
exercicio das atribuicdes gerais e especificas a seguir indicadas:

http://www legislabahia.ba.gov.br/

| - Secretario:

a) assessorar diretamente o Governador do Estado nos
assuntos pertinentes a area de competéncia da Secretaria;
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b) exercer a orientagdo, coordenacdo e supervisdo das
unidades da Secretaria;

c) viabilizar a aprovagdo dos planos, programas, projetos,
orgamentos, cronogramas de execucédo e de desembolso,
pertinentes a Secretaria;

d) promover medidas destinadas a obtencao de recursos, com
vistas a implantacao de programas a cargo da Secretaria;

e) praticar atos pertinentes as atribuicbes que lhe forem
delegadas pelo Governador do Estado;

f) celebrar convénios, contratos, acordos e protocolos e outros
ajustes, mediante delegacao expressa do Governador do
Estado, bem como propor alteracbes dos seus termos ou
correspondente denuncia, em estreita consonancia com os
Atos Normativos emitidos pela Procuradoria Geral do
Estado;

g) referendar os atos e decretos assinados pelo Governador;

h) expedir normas complementares para a execugao das leis,
decretos e regulamentos;

i) designar, afastar ou exonerar, no ambito de suas atribuigdes,
0s ocupantes de cargos em comissao do quadro da
Secretaria;

j) constituir comissdes consultivas de especialistas ou grupos
de trabalho, definindo-lhes competéncias e prazos de
atuacgao;

k) promover a avaliagéo sistémica das atividades das unidades
da Secretaria;

) apresentar ao Governador do Estado, anualmente, ou
quando por este solicitado, relatério de sua gestao;

m) representar o Governador do Estado quando para isso
designado;

n) apresentar ao Tribunal de Contas do Estado, anualmente,
ou quando solicitado, relatorio de sua gestao;

0) encaminhar ao Governador do Estado projetos de lei e
decretos elaborados pela Secretaria;

p) presidir os Colegiados, integrantes da estrutura da
Secretaria;

q) representar ou fazer representar a Secretaria em colegiados
dos orgaos e entidades da Administragao Publica Estadual,
de acordo com a legislagdo em vigor;

r) comparecer, perante a Assembleia Legislativa do Estado ou
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Comissao desta, quando regularmente convocado ou por
iniciativa prépria, mediante ajuste com o referido Poder,
para expor assuntos relevantes de sua Pasta;

s) designar as comissdes de licitagbes e homologar os
julgamentos destas;

t) encaminhar as denuncias de irregularidades recebidas ou
identificadas para apuracéao pela Corregedoria, instaurando
os procedimentos apuratorios correspondentes e
designando os encarregados de sua condugéo;

u) articular-se com outros Secretarios de Estado, com vistas a
adocdo de medidas que visem ao aperfeicoamento da
prestacéo dos servigos publicos;

[l - Chefe de Gabinete:

a) assistir o Secretario em sua representacdo e contatos com
0os publicos interno e externo e organismos
governamentais de diferentes niveis de Poder e de
Governo;

b) orientar, supervisionar, dirigir e controlar as atividades do
Gabinete;

c) assistir e assessorar o Secretario no despacho do
expediente do Gabinete e das demais areas e setores da
Secretaria;

d) auxiliar o Secretario no exame e encaminhamento dos
assuntos de sua atribuicdo;

e) transmitir as unidades da Secretaria as determinacoes,
ordens e instrugdes do Titular da Pasta;

f) fiscalizar o cumprimento dos termos dos Contratos de
Gestao firmados pela Secretaria;

g) assistir o Secretario na elaboracdo do relatério anual da
Secretaria;

h) exercer encargos especiais que |he forem cometidos pelo
Secretario;

i) auxiliar o Secretario no planejamento e coordenacédo das
atividades da Secretaria;

j) prestar assessoramento politico ao Secretario;

k) promover a articulagdo do Secretario com 6rgados e
entidades publicas e privadas, nacionais, estrangeiras e
internacionais;

I) representar o Secretario, quando por este designado;
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[Il - Superintendente:

a) planejar, orientar, coordenar, controlar e conduzir as
atividades finalisticas da Secretaria, na sua area de
atuacdo, conforme as diretrizes estabelecidas pelo
Secretario;

b) prestar assessoramento técnico na sua area de atuagao ao
Secretario;

C) supervisionar as atividades e projetos desenvolvidos pelas
Unidades Prisionais subordinadas a sua area;

d) expedir instrucdbes normativas de carater técnico e
administrativo, no ambito de sua area de atuagdo, quando
autorizado pelo Secretario;

e) assegurar a integragao das atividades da Superintendéncia
com as demais unidades da Secretaria;

IV - Assessor Especial:

a) assessorar, diretamente, o Secretario em assuntos relativos
a Pasta, elaborando pareceres e notas técnicas, minutas e
informacoes;

b) colaborar na elaboragdo de planos, programas e projetos
relativos as funcbes da Secretaria, por determinagao do
Secretario;

C) exercer encargos especiais que |he forem cometidos pelo
Gabinete do Secretario;

V - Diretor:

a) orientar, coordenar, supervisionar e avaliar as atividades a
cargo da sua unidade;

b) encaminhar ao seu superior imediato relatérios periddicos
das atividades da respectiva unidade;

c) promover reunides e contatos com 6rgados e entidades
publicas e privadas interessadas no desenvolvimento das
atividades da sua unidade;

d) prestar assisténcia ao seu superior imediato em assuntos
pertinentes a sua area de competéncia,;

e) propor a constituicido de comissées ou grupos de trabalho
para execucao de atividades especiais atribuidas pelo
Titular da Pasta;

f) emitir manifestagdes técnico-administrativas sobre assuntos
relacionados a sua area de atuacgao;

g) reunir-se com seus subordinados para avaliagdo dos
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trabalhos em execucao;

h) propor e indicar servidores para participar de programas de
treinamento da Secretaria;

i) indicar servidores para o desempenho de atividades da sua
area de atuacao;

j) elaborar e submeter a aprovagcdo do seu superior imediato
0s programas, projetos e atividades a serem desenvolvidos
sob sua direcgao;

VI - Coordenador | e Coordenador Técnico:

a) programar, orientar, dirigir, coordenar, supervisionar,
controlar e avaliar os trabalhos a cargo da respectiva
unidade;

b) cumprir e fazer cumprir as diretrizes, normas e
procedimentos técnicos, administrativos e financeiros
adotados pela Secretaria;

c) propor ao superior imediato as medidas que julgar
convenientes para maior eficiéncia e aperfeicoamento dos
programas, projetos e atividades sob sua responsabilidade;

d) promover a integracdo e o desenvolvimento técnico e
interpessoal da equipe de trabalho a qual estiver vinculado;

e) planejar, programar e disciplinar a utilizagdo dos recursos
materiais e financeiros necessarios ao desenvolvimento
das atividades sob sua responsabilidade;

f) elaborar e encaminhar ao superior imediato os relatorios
periddicos, ou quando solicitado, sobre as atividades da
respectiva unidade;

g) reunir-se, com seus subordinados para avaliagdo dos
trabalhos sob sua responsabilidade;

h) elaborar e submeter a aprovagao do superior imediato os
programas, projetos e atividades a serem desenvolvidos
sob sua responsabilidade;

VIl - Coordenador Il:

a) coordenar, orientar, controlar, acompanhar e avaliar a
elaboracdo e execugcdo de programas, projetos e
atividades compreendidos na sua area de competéncia;

b) assistir o dirigente em assuntos pertinentes a respectiva
unidade e propor medidas que propiciem a eficiéncia e o
aperfeicoamento dos trabalhos a serem desenvolvidos;

c) acompanhar o desenvolvimento técnico e interpessoal da
respectiva equipe de trabalho;
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d) assessorar o dirigente em assuntos pertinentes a sua area
de competéncia;

e) acompanhar o desenvolvimento das atividades da
respectiva unidade, com vistas ao cumprimento dos
programas de trabalho;

f) elaborar e apresentar ao dirigente, relatorios periodicos, ou
quando solicitados, sobre as atividades da unidade.

Art. 18 - Cabe ao Assessor de Planejamento e Gestao assessorar o Titular do
orgao nas atividades relativas a gestdo organizacional, ao planejamento estratégico, ao
orgamento e as tecnologias da informagao e comunicagéao - TIC.

Art. 19 - Cabe ao Diretor Geral, Diretores, Coordenadores e demais cargos
dos d6rgaos sistémicos desenvolver as competéncias definidas na legislagcao especifica dos
respectivos sistemas, mantendo a instancia superior informada do cumprimento dessas
atividades.

Art. 20 - As atribuicbes do Assistente de Conselho | serdo definidas no
Regimento do referido Colegiado.

Art. 21 - Aos Coordenadores de Controle Interno, cabe coordenar as fungdes
de acompanhamento, controle e fiscalizacdo da execucdo orcamentaria, financeira e
patrimonial, mantendo a instancia superior respectiva informada do cumprimentos dessas
atividades.

Art. 22 - Ao Assessor Técnico, cabe coordenar, executar e controlar as
atividades especificas que Ihe sejam cometidas pelo seu superior imediato.

Art. 23 - Ao Assessor de Comunicacao Social |, cabe coordenar, executar,
controlar e acompanhar as atividades de comunicagdo social da Secretaria, em estreita
articulacdo com o 6rgao competente.

Art. 24 - Ao Secretario de Gabinete e ao Oficial de Gabinete, cabe coordenar,
executar e controlar as atividades que lhes sejam cometidas pelo Titular da Pasta.

Art. 25 - Ao Assessor Administrativo, cabe executar e controlar as atividades
que Ihe sejam cometidas pelo seu superior imediato.

Art. 26 - Aos Coordenadores Il e IV, cabe executar projetos e atividades
designados pela Unidade de sua vinculagao.

Art. 27 - Cabe ao Assistente Orcamentario acompanhar e controlar o
orcamento das Unidades Gestoras, bem como executar a prestacdo de contas anuais.

Art. 28 - Aos Secretarios Administrativos | e Il, cabe atender as partes,
preparar o expediente e a correspondéncia e coordenar e executar as tarefas que lhes
sejam cometidas pelo seu superior imediato.

Art. 29 - Os ocupantes de cargos em comissao da Secretaria de Administragao
Penitenciaria e Ressocializacdo exercerao outras atribuicdes inerentes aos respectivos
cargos, necessarias ao cumprimento das competéncias das respectivas Unidades,
consoante as orientagdes e diretrizes de seus superiores hierarquicos.

CAPITULO V
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-SUBSTITUIGOES

Art. 30 - As substituicdes dos titulares de cargos em comissdo, nas suas faltas
e impedimentos eventuais, far-se-do da seguinte maneira:

§ 1° -

| - o Secretario de Administragcdo Penitenciaria e Ressocializagao,
pelo Chefe de Gabinete;

Il - o Chefe de Gabinete, pelo Diretor Geral;

[l - o Diretor Geral, por um dos Diretores que lhes sejam
diretamente subordinados;

IV - os Superintendentes, por um Diretor da estrutura
correspondente;

V - 0 Assessor de Planejamento e Gestao, por um Coordenador |
que lhe seja subordinado;

VI - o Diretor dos Orgaos Sistémicos, por um dos Coordenadores I
ou lll que Ihes sejam diretamente subordinados;

VIl - o Diretor, por um dos Coordenadores Il que lhes sejam
diretamente subordinados;

VIII - o Coordenador |, por um Coordenador Técnico ou servidor que
lhe seja diretamente subordinado;

IX - o Coordenador de Controle Interno, por um servidor que lhe
seja subordinado;

X - o Coordenador IlI, por um Coordenador | que lhe seja
subordinado;

Xl - o Diretor das Unidades Prisionais, por um dos Diretores
Adjuntos ou Coordenadores que lhes sejam diretamente
subordinados.

O substituto do servidor ocupante de cargo de Diregdo e

Assessoramento Intermediario, em suas auséncias e impedimentos, sera designado por ato

do Secretario.

§ 2° - Havera sempre um servidor previamente designado pelo Secretario para
os casos de substituicao de que trata este artigo.

_ CAPITULO VI )
-DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 31 - O Conjunto Penal Feminino, o Presidio de Jovens e Adultos, o
Presidio de Vitéria da Conquista e o Presidio de Barreiras, criados pelo art. 2° da Lei n°
11.903, de 23 de abril de 2010, com a finalidade de custodiar presos provisérios e em
cumprimento de penas restritivas de liberdade, terdo a estrutura organizacional definida
quando da sua efetiva instalagao, que se dara de forma progressiva.

Art. 32 - O provimento dos cargos em comissao, criados pelas Leis n°s 12.
826, de 04 de julho de 2013, e 13.186, de 01 de julho de 2014, para as Unidades do
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Sistema Prisional fica condicionado a efetiva instalacdo de novas Unidades Prisionais,
progressivamente, a medida que forem sendo instaladas.

Art. 33 - O Secretario podera constituir grupos de trabalho, comissdes ou
efetuar designacgdes, para atividades de carater permanente ou temporario, mediante atos
pelos quais estabelecera a finalidade, o prazo de duracéo e as atribuicdes dos respectivos
responsaveis que atuardo sem contrapartida especifica de remuneracido, fazendo-o
simultaneamente com o exercicio de suas atividades de carater permanente ou em regime
de dedicacao exclusiva com liberagao das obrigacdes ordinarias, enquanto durar a atividade
objeto da designacao.

Art. 34 - As unidades setoriais de apoio técnico administrativo dos
estabelecimentos prisionais ficam, no que concerne a este aspecto, vinculadas de forma
sistémica a Diretoria Geral, sem prejuizo de sua permanente integragdo a Superintendéncia
de Gestao Prisional no cumprimento das finalidades e diretrizes a esta reservadas.

Art. 35 - Os cargos em comisséo da Secretaria de Administracdo Penitenciaria
e Ressocializagao sao os constantes dos Anexos | e Il que integram este Regimento.

Art. 36 - Os casos omissos neste Regimento serdo dirimidos pelo Secretario
da Secretaria de Administracdo Penitenciaria e Ressocializagao.

SII\JI%EOR(I) DE CARGOS EM COMISSAO DA SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
PENITENCIARIA E RESSOCIALIZACAO - SEAP

UNIDADE SIMBOLO QUANTIDADE
1. GABINETE DO SECRETARIO

Chefe de Gabinete DAS-2A 01
Assessor Especial DAS-2C 03
Assessor Técnico DAS-3 02
Assessor de Comunicagdo Social | DAS-3 01
Secretario de Gabinete DAS-3 01
Coordenador II DAS-3 01
Assessor Administrativo DAI4 02
Oficial de Gabinete DAI-5 02
Secretario Administrativo I DAI-5 01
2. ASSESSORIA DE PLANEJAMENTO E GESTAO

Assessor de Planejamento e Gestdo DAS-2B 01
Coordenador | DAS-2C 02
Assessor Técnico DAS-3 04
Coordenador III DAI4 01
Assistente Orgamentario DAI4 01
Secretario Administrativo II DAI-6 01
3. COORDENACAO DE CONTROLE INTERNO

Coordenador de Controle Interno 11 DAS-2D 01
4. OUVIDORIA

http://www legislabahia.ba.gov.br/ 45/51



14/12/2015 Casa Civil - Legislagéo Estadual

Coordenador | DAS-2C 01
Assessor Administrativo DAI4 01
Secretario Administrativo I DAI-5 01
5. CORREGEDORIA

Coordenador I DAS-2C 01
Assessor Administrativo DAI4 01
Secretario Administrativo [ DAI-5 01
6. COORDENACAO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO DO SISTEMA
PRISIONAL

Coordenador I DAS-2C 01
Assessor Administrativo DAI-4 01
Secretario Administrativo | DAI-5 01
7. COORDENACAO EXECUTIVA DE INFRAESTRUTURA DA REDE FISICA
Coordenador | DAS-2C 01
8. CENTRAL DE APOIO E ACOMPANHAMENTO AS PENAS E MEDIDAS
ALTERNATIVAS DA BAHIA

Coordenador I DAS-2C 01
Coordenador Técnico DAS-2D 10
Assessor Técnico DAS-3 33
Assessor Administrativo DAI4 03
Secretario Administrativo [ DAI-5 03
9. NUCLEOS DE APOIO - NEAPA'S

Coordenador Técnico DAS-2D 05
Assessor Técnico DAS-3 15
Secretario Administrativo | DAI-5 05
10. CONSELHO PENITENCIARIO

Assistente de Conselho | DAS-3 01
Coordenador IV DAI-5 01
11. DIRETORIA GERAL

Diretor Geral DAS-2B 01
Diretor DAS-2C 02
Coordenador Técnico DAS-2D 02
Assessor Técnico DAS-3 03
Coordenador II DAS-3 07
Coordenador III DAI4 05
Assistente Or¢camentario DAI4 01
Secretario Administrativo [ DAI-5 01
Secretario Administrativo II DAI-6 02
12. SUPERINTENDENCIA DE RESSOCIALIZACAO SUSTENTAVEL
Superintendente DAS-2A 01
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Diretor DAS-2C 03
Coordenador I DAS-3 08
Assessor Administrativo DAI4 02
Secretario Administrativo [ DAI-5 01
13. SUPERINTENDENCIA DE GESTAO PRISIONAL

Superintendente DAS-2A 01
Diretor DAS-2C 03
Coordenador II DAS-3 04
Assessor Administrativo DAI4 02
Coordenador III DAI4 04
Secretario Administrativo | DAI-5 01
14. PRESIDIO DE SALVADOR

Diretor DAS-2C 01
Diretor Adjunto DAS-3 01
Coordenador III DAIA4 01
Coordenador IV DAI-5 08
Coordenador V DAI-6 08
Secretario Administrativo 11 DAI-6 01
15. PRESIDIO ADVOGADO ARISTON CARDOSO

Diretor DAS-2D 01
Diretor Adjunto DAS-3 01
Coordenador IV DAI-5 05
Coordenador V DAI-6 04
Secretario Administrativo Il DAI-6 01
16. PRESIDIO ADVOGADO RUY PENALVA

Diretor DAS-2D 01
Diretor Adjunto DAS-3 01
Coordenador IV DAI-5 05
Coordenador V DAI-6 04
Secretario Administrativo 11 DAI-6 01
17. PRESIDIO REGIONAL DE PAULO AFONSO

Diretor DAS-2D 01
Diretor Adjunto DAS-3 01
Coordenador IV DAI-5 05
Coordenador V DAI-6 04
Secretario Administrativo 11 DAI-6 01
18. PRESIDIO ADVOGADO NILTON GONCALVES

Diretor DAS-2D 01
Diretor Adjunto DAS-3 01
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Coordenador IV DAI-5 05
Coordenador V DAI-6 04
Secretario Administrativo 11 DAI-6 01
19. CADEIA PUBLICA

Diretor DAS-2C 01
Diretor Adjunto DAS-3 01
Coordenador III DAI4 01
Coordenador IV DAI-5 04
Coordenador V DAI-6 07
Secretario Administrativo 11 DAI-6 01
20. ANEXO DA CADEIA PUBLICA

Diretor Adjunto DAS-3 01
Coordenador III DAIA4 01
Coordenador IV DAI-5 03
Secretario Administrativo Il DAI-6 01
21. PENITENCIARIA LEMOS BRITO

Diretor DAS-2C 01
Diretor Adjunto DAS-3 01
Coordenador II DAS-3 03
Coordenador III DAIA4 01
Coordenador IV DAI-5 08
Coordenador V DAI-6 08
Secretario Administrativo 11 DAI-6 01
22. COLONIA LAFAYETTE COUTINHO

Diretor DAS-2C 01
Diretor Adjunto DAS-3 01
Coordenador IV DAI-5 05
Coordenador V DAI-6 09
Secretario Administrativo 11 DAI-6 01
23. COLONIA PENAL DE SIMOES FILHO

Diretor DAS-2C 01
Diretor Adjunto DAS-3 01
Coordenador IV DAI-5 01
Coordenador V DAI-6 09
Secretario Administrativo II DAI-6 02
24, CONJUNTO PENAL FEMININO DE SALVADOR

Diretor DAS-2C 01
Diretor Adjunto DAS-3 01
Coordenador IV DAI-5 05
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Coordenador V DAI-6 08
Secretario Administrativo II DAI-6 01
25. CONJUNTO PENAL DE FEIRA DE SANTANA

Diretor DAS-2C 01
Diretor Adjunto DAS-3 01
Coordenador III DAI-4 01
Coordenador IV DAI-5 08
Coordenador V DAI-6 08
Secretario Administrativo 11 DAI-6 01
26. CONJUNTO PENAL DE JEQUIE

Diretor DAS-2C 01
Diretor Adjunto DAS-3 01
Coordenador III DAI4 01
Coordenador IV DAI-5 08
Coordenador V DAI-6 08
Secretario Administrativo 11 DAI-6 01
217. CONJUNTO PENAL DE TEIXEIRA DE FREITAS

Diretor DAS-2C 01
Diretor Adjunto DAS-3 01
Coordenador IV DAI-5 05
Coordenador V DAI-6 09
Secretario Administrativo II DAI-6 01
28. CONJUNTO PENAL DE ITABUNA

Diretor DAS-2C 01
Diretor Adjunto DAS-3 01
Coordenador III DAI4 01
29. CONJUNTO PENAL DE LAURO DE FREITAS

Diretor DAS-2C 01
Diretor Adjunto DAS-3 01
Coordenador III DAI4 01
30. CONJUNTO PENAL DE SERRINHA

Diretor DAS-2C 01
Diretor Adjunto DAS-3 01
Coordenador III DAI-4 01
31. PRESIDIO DE EUNAPOLIS

Diretor DAS-2D 01
Diretor Adjunto DAS-3 01
Coordenador III DAI4 01
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32. CONJUNTO PENAL DE VALENCA

Diretor DAS-2C 01
Diretor Adjunto DAS-3 01
Coordenador IV DAI-5 01
33. CONJUNTO PENAL DE JUAZEIRO

Diretor DAS-2C 01
Diretor Adjunto DAS-3 01
Coordenador IV DAI-5 01
34. CONJUNTO PENAL FEMININO

Diretor DAS-2D 01
Diretor Adjunto DAS-3 01
Coordenador III DAI4 01
Coordenador IV DAI-5 04
Coordenador V DAI-6 07
Secretario Administrativo II DAI-6 01
35. PRESIDIO DE JOVENS E ADULTOS

Diretor DAS-2D 01
Diretor Adjunto DAS-3 01
Coordenador III DAI4 01
Coordenador IV DAI-5 04
Coordenador V DAI-6 07
Secretario Administrativo 11 DAI-6 01
36. PRESIDIO DE VITORIA DA CONQUISTA

Diretor DAS-2D 01
Diretor Adjunto DAS-3 01
Coordenador III DAI4 01
37. PRESIDIO DE BARREIRAS

Diretor DAS-2D 01
Diretor Adjunto DAS-3 01
Coordenador III DAI4 01
38. HOSPITAL DE CUSTODIA E TRATAMENTO

Diretor DAS-2C 01
Diretor Adjunto DAS-2D 01
Coordenador I DAS-3 01
Coordenador III DAI4 02
Coordenador IV DAI-5 08
Coordenador V DAI-6 10
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Secretario Administrativo 11 DAI-6 01
39. CASA DO ALBERGADO E EGRESSOS
Diretor DAS-2C 01
Diretor Adjunto DAS-3 01
Coordenador IV DAI-5 03
Coordenador V DAI-6 05
Secretario Administrativo II DAI-6 01
40. CENTRO DE OBSERVACAO PENAL
Diretor DAS-2C 01
Diretor Adjunto DAS-3 01
Coordenador IV DAI-5 04
Coordenador V DAI-6 08
Secretario Administrativo 11 DAI-6 01
41. CENTRAL MEDICA PENITENCIARIA
Diretor DAS-2C 01
Diretor Adjunto DAS-3 01
Coordenador IV DAI-5 04
Coordenador V DAI-6 03
Secretario Administrativo II DAI-6 01
42, UNIDADE ESPECIAL DISCIPLINAR
Diretor DAS-2C 01
Diretor Adjunto DAS-3 01
Coordenador III DAI4 01
Coordenador IV DAI-5 07
Coordenador V DAI-6 01
Secretario Administrativo II DAI-6 01
ANEXO II i
CARGOS EM COMISSAO PREVISTOS NAS LEISN° 12.826, DE 04.07.2013 EN°13.186, DE
01.07.2014 A SEREM ALOCADOS EM NOVAS UNIDADES PRISIONAIS, QUANDO DE SUA
EFETIVA INSTALACAO
Diretor DAS-2C 10
Diretor Adjunto DAS-3 10
Coordenador III DAI4 20
Coordenador IV DAI-5 50
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